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DESPACHO

Registo Data do Despacho Processo Servico emissor

Despacho n.° 41499/ 2026 23/10/2026 2026/250.10.100/3 Gestdo de Recursos Humanos

Despacho de nomeagao para provimento em comissao de servico dos cargos de direcao intermé-

dia de 1.° grau

Considerando que a Lei n.© 2/2004, de 15 de janeiro na sua redacao atual, adiante designada
por Estatuto do Pessoal Dirigente (EPD) prevé que o recrutamento para os titulares dos cargos
de direcao intermédia é efetuado, por procedimento concursal, de entre trabalhadores em
fungdes publicas contratados ou designados por tempo indeterminado dotados de competén-
cia técnica e aptidao para o exercicio de funcdes de direcdo, coordenacdao e controlo que
relinam seis anos de experiéncia profissional em funcdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio ou provimento seja legalmente exigivel uma licenciatura, nos termos do art.°
20.° da Lei n.© 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagdo, adaptada a Administracdo Local
pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao.

Considerando que terminado o prazo para aceitacao de candidaturas dos procedimentos com
vista ao provimento dos cargos de direcao intermédia de 1.° grau, aberto na sequéncia da
deliberacao de Assembleia Municipal de 26/06/2026 e da Reunido de Camara de 27/05/2026,
publicitado através do aviso (extrato) n.© 19095/2026/2, publicado no Diario da Republica, 22
série, n.0 147, em 31/07/2026, e publicitado na Bolsa de Emprego em 31/07/2026, com o
codigo da oferta n.© OE202607/1235, respetivamente.

Terminada a aplicagcdao dos métodos de selecdo, o juri designado por deliberacdo da Assem-
bleia Municipal de 26/06/2026, verificou que os candidatos abaixo indicados, reiinem os re-
quisitos definidos no artigo 20.° da ja referida Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, conjugado
com o artigo 12.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, e detém o perfil adequado para
prosseguir as atribuicdes e objetivos das respetivas unidades organicas, como se evidencia
nas notas curriculares anexas ao presente despacho, sendo que, no entender do Jari, sdo os
candidatos que retnem as melhores condicdes para o exercicio dos cargos, conforme proposta
deste datada de 21/10/2026, que foi por mim aceite, por meu despacho de 23/10/2026.

Quando assinado digitalmente, o documento impresso constitui uma copia autenticada do original digital, desde que validado pelo selo branco da
Camara Municipal de Sines.
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Assim, no uso da competéncia que me é conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da
Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro (Regime Juridico das Autarquias Locais), conjugado com
o disposto no artigo 23.9 da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, designo, em comissdo de
servigo, os seguintes dirigentes:

1 — O licenciado Ricardo Alexandre Ramos Barbosa para as fungdes de dirigente intermédio

de 1.9 grau, Diretor do Departamento de Administracdao e Finangas (DAF);

2 — O licenciado Jodo Carlos Teixeira de Brito Mendes para as funcdes de dirigente intermédio
de 1.9 grau, Diretor do Departamento de Obras Municipais e Servigos Urbanos (DOMSU).

O presente despacho produz efeitos a data de 1 de novembro de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

ALVARO DOS Digitally signed by ALVARO
DOS SANTOS BEIJINHA
SANTOS BEIINHA pate: 2026.10.23 18:47:07

+01:00
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Notas curriculares
1 — Ricardo Alexandre Ramos Barbosa

Licenciado em Gestao de Empresas pela Escola Superior de Tecnologia e Gestdao de Beja,
possui Pos-Graduacao em Fiscalidade pela Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Beja e
o Curso de Gestao Publica na Administracao Local (GEPAL), promovido pela Fundacdo FEFAL.

Iniciou a sua atividade profissional no IEFP — Centro de Formacgao Profissional de Santiago do
Cacém, como formador nas areas da gestao e contabilidade e foi coordenador de um curso de

formacdo de Praticas Técnico-Comerciais.

Exerceu fungdes como Técnico Superior de Gestao na Cadmara Municipal de Santiago do Cacém
entre outubro de 2004 e outubro de 2013.

Desempenhou fungdes de Coordenador da Unidade de Gestdo Financeira (Cargo Diregao In-

termédia de 3.° Grau) na Camara Municipal de Sines entre outubro de 2013 e janeiro de 2016.

Desempenhou desde fevereiro de 2016 as funcdes de Chefe da Divisao de Administracao e
Financas (Cargo Diregao Intermédia de 2.° Grau) na Camara Municipal de Sines, responsavel
pelas areas da Unidade de Atendimento e Gestao Documental, da Gestdo Financeira, da Con-
tabilidade, da Gestdo de tesouraria, da Contratacdo Publica, da Gestao Patrimonial, da Gestao

de Stocks, da Gestdao de Recursos Humanos e dos Sistemas e Tecnologias de Informagao.
2 — Jodo Carlos Teixeira de Brito Mendes

Licenciado em Engenharia Industrial pela Universidade Moderna de Lisboa, iniciou a sua car-
reira profissional no ano de 2000 na empresa CME, onde exerceu fungdes de Técnico de Gas

Natural na area da construcdo de redes de gas natural.

Em 2002, passou a assumir responsabilidades acrescidas, integrando a execugao de obras de
grande dimensdo, com destaque para a intervengdao no Tunel do Marqués de Pombal, em

Lisboa.

Em 2004, exerceu fungdes de Diretor de Obra na empresa Jodo Salvador, sendo responsavel
pela execucao de empreitadas de grande envergadura nas areas das infraestruturas de abas-

tecimento de dgua, saneamento e vias, nomeadamente na cidade de Tomar.

Quando assinado digitalmente, o documento impresso constitui uma cdpia autenticada do original digital, desde que validado pelo selo branco da
Camara Municipal de Sines.
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A partir de 2005, integrou os quadros da empresa GR4, S. A. (anteriormente GasEnergia),
onde desempenhou funcdes de Diretor de Obra, coordenando dezenas de empreitadas a nivel
nacional nas areas das redes de gas natural, sistemas de abastecimento de agua, Estacdes
de Tratamento de Agua (ETA), Estacdes de Tratamento de Aguas Residuais (ETAR) e sanea-

mento, ao servigo de diversas entidades publicas e concessionarias.

Ao longo do seu percurso profissional, acumulou mais de 20 anos de experiéncia em funcgdes
de chefia e direcdao de obra, com responsabilidade pela coordenacao de equipas multidiscipli-

nares nas areas da construcao civil, eletricidade, automacao e especialidades técnicas.

Em 2021, exerceu fungdes na Camara Municipal de Santiago do Cacém, enquanto Assessor
do Gabinete de Apoio a Presidéncia, com responsabilidades na organizacao e articulacao das
equipas municipais, coordenacao entre servicos técnicos e operacionais, interacdao com enti-

dades externas e acompanhamento da componente operativa dos servicos gerais.

Em 2022, integrou o mapa de pessoal do Municipio de Santiago do Cacém, na carreira de
Técnico Superior, afeto a Divisdo de Comodidade Local, com responsabilidades nas areas da

gestao da frota municipal, servigos gerais, oficina e cemitério.
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