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ATA DE REUNIÃO DO JÚRI 
 

 

Registo Data da Informação Processo 
 

Documento Interno n.º 25155 / 2026 09/06/2026 2026/250.20.600/5 

 
 

ASSUNTO: 

Procedimento de recrutamento de 1 assistente técnico em regime de mobilidade na categoria 
entre órgãos, com vínculo de emprego público por tempo indeterminado previamente constitu-
ído para a Divisão de Desenvolvimento Social - Serviço de Educação - análise das candidaturas e 
avaliação curricular dos candidatos admitidos 

 
Aos dois dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e seis, pelas catorze horas, reuniu o júri do 

procedimento em epígrafe para o posto de trabalho abaixo indicado, designado por despacho da Sra. 

Vereadora dos Recursos Humanos da Câmara Municipal de Sines, Ana Isabel Dias Correia, datado de 

11 de março de 2026, constituído pela Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social, Maria Margarida 

Martins Gil Mestre, na qualidade de Presidente, a Técnica Superior do Serviço de Educação, Sónia Maria 

da Silva Sebastião, na qualidade de 1.º Vogal Efetivo e a  Assistente Técnica do Serviço de Gestão de 

Recursos Humanos, Odália Martinho da Silva Canastra, na qualidade de 2.º Vogal Efetivo, para proceder 

à análise das candidaturas apresentadas, deliberar sobre a sua admissão/exclusão e realizar a avaliação 

curricular das candidaturas admitidas.  

Após análise e verificação das candidaturas apresentadas, deliberou o júri admitir três candidaturas e 

proceder à respetiva avaliação curricular, conforme Anexo I e excluir sete, pelos motivos abaixo indica-

dos.  

Procedimento de recrutamento de 1 assistente técnico em regime de mobilidade na catego-

ria entre órgãos, com contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado 

previamente constituído, para a Divisão de Desenvolvimento Social – Serviço de Educação.  

Candidatos admitidos:  

- Inês Catarina Filipe Taveira 

- Ana Isabel de Jesus Gonçalves 

- Vera Lúcia Cacebes Inácio de Campos Samoqueira de Andrade 

 

Candidatos excluídos, todos pelo mesmo motivo: não serem detentores de vínculo de em-

prego público:  

- Cláudia Susana Espada Martins   

- Sandra Isabel Candeias Custódio 

- Susana Maria Gonçalves 

- Eliana Maria Mesquita 

- Daniela Sofia Soares Oliveira  

- Raquel Alexandra Farias da Conceição Silva 

 

Candidatos excluídos, por não ter apresentado os documentos obrigatórios:  

- Joana Bragança Contente Mota Veríssimo 
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Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunião, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser 

assinada por todos os membros do Júri.  

 

 

 

Presidente do Júri 

Maria Margarida Martins Gil Mestre  

 

 

 

 

 

1º Vogal 

Sónia Maria da Silva Sebastião  

 

 

 

 

 

2º Vogal 

Odália Martinho da Silva Canastra  
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Anexo I 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 

 

Fator

Critério(s)

Nível 

habilitacional 

mínimo exigido

Nível 

habilitacional 

superior

Sem Formação 

Profissional
< 35 horas

≥ 35 horas e < 

50 horas

≥ 50 horas e < 

100 horas

≥ 100 horas e < 

200 horas
≥ 200 horas

Sem 

experiência 

profissional

Experiência 

profissional 

inferior a 1 ano

Experiência 

profissional 

entre 1 a 5 

anos

Experiência 

profissional 

superior a 5 

anos

Pontuação 16 20 8 12 14 16 18 20 8 12 16 20

Ana Isabel de Jesus Gonçalves 17,20 X X X

Inês Catarina Filipe Taveira 15,60 X X X

Vera Lúcia Cacebes Inácio de Campos 

Samoqueira de Andrade
19,60 X X X

NOME

HA (10%) FP (20%) EP (70%)
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