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Sumario: Abertura de procedimento concursal para cargos de diregao intermédia de 2.° grau para
a Divisao Juridica, Fiscalizagao e Ambiente, a Divisao de Ordenamento do Territorio e a Divi-
sao de Obras Municipais.

Procedimentos concursais para cargos de diregao intermédia de 2.° grau
para a Divisao Juridica, Fiscalizagao e Ambiente,
a Divisao de Ordenamento do Territorio e a Divisao de Obras Municipais

Nos termos dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagao, adaptada
a Administragao Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, torna-se publico que, no seguimento da
deliberagao de Assembleia Municipal de 25 de fevereiro de 2026 e da Reunidao de Camara de 18 de
fevereiro de 2026, encontra-se aberto, por um periodo de 10 dias Uteis a contar da data de publicagao
da correspondente oferta na Bolsa de Emprego Publico (BEP), os procedimentos concursais para cargos
de diregao intermédia de 2.° Grau para a Divisdo Juridica, Fiscalizagdo e Ambiente (DJFA), a Divisdo de
Ordenamento do Territério (DOT) e a Divisdo de Obras Municipais (DOM), com as seguintes referéncias:

Ref.2 A — Procedimento Concursal para Cargo de Diregao Intermédia de 2.° Grau para a Divisao
Juridica, Fiscalizagao e Ambiente (DJFA);

Ref.2 B — Procedimento Concursal para Cargo de Diregao Intermédia de 2.° Grau para a Divisao
de Ordenamento do Territério (DOT);

Ref.2 C — Procedimento Concursal para Cargo de Diregao Intermédia de 2.° Grau para a Divisao
de Obras Municipais (DOM).

A indicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composicao do juri e dos
métodos de selegao dos referidos procedimentos concursais, serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico, até ao 2.° dia util apods a data da publicagao deste aviso, na 2.2 série do Diario da Republica,
e no sitio da internet do Municipio em www.sines.pt.

20 de margo de 2026. — A Vereadora dos Recursos Humanos, Ana Isabel Dias Correia.
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