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MUNICIPIO DE SINES
Aviso (extrato) n.° 22337/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para técnico superior (drea de servigo social)
para a Divisdo de Desenvolvimento Social — Intervencao Social.

Procedimento concursal comum para contratagao de 1 técnico superior (area de servigo social)
em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas
por tempo indeterminado para a Divisao de Desenvolvimento Social — Intervengao Social

Para efeitos no disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, conjugado com
o artigo 33.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagéao atual, torna-se publico que, de acordo com delibe-
ragcao da Reunidao de Camara de 18 de julho de 2024, encontra-se aberto pelo periodo de 10 dias Uteis,
a contar da data da publicagao integral do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal comum para constituigao de relagéo juridica de emprego publico em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior
(area de Servigo Social) para a Divisdo de Desenvolvimento Social — Intervengéo Social, tendo em vista
a ocupagao de 1 posto de trabalho.

1 — Caracterizacao do posto de trabalho:

Identificar necessidades especificas em termos de implementagao das agdes do Programa de
Contratos Locais de Desenvolvimento Social e reporta-las hierarquicamente;

Executar as diferentes agdes, dentro e fora do territério a intervencionar, que estejam no ambito
da sua area de formacao e especializagéo;

Recolher a informagao necessaria no ambito dessas agdes para a elaboracao relatérios e outros
documentos;

Articular diretamente com os destinatarios, no atendimento e acompanhamento dos mesmos,
com vista a sua integracdo nas diferentes agdes;

Colaborar no processo de dinamizagéao de parcerias, caso existam, no ambito do desenvolvimento
dos projetos de natureza social;

Colaborar ambito das atividades desenvolvidas pela Divisdo de Desenvolvimento Social, a capa-
citagdo comunitaria e a intervengdo em contextos de emergéncia social e de cendrios de excecao.

A presente descricdo de fungdes ndo impede a atribuicdo de outros conteudos funcionais, ndo
mencionados expressamente, que lhe sejam afins ou funcionalmente interligados, para os quais o tra-
balhador detenha qualificagao profissional adequada e que nao impliquem desvalorizagéo profissional,
nos termos do artigo 81.° da LTFP.

Competéncias a demonstrar: Orientagdo para resultados; orientagédo para o servigo publico;
planeamento e organizagao; inovacao e qualidade; responsabilidade e compromisso com o servigo.

2 — Requisito habilitacional: Nivel habilitacional exigido de acordo com os artigos 34.° e 86.°
da LTFP e por referéncia a Classificagdo Nacional de Areas de Educacéo e Formagao (CNAEF) a Licen-
ciatura em Servico Social enquadra-se no Grande Grupo: 7 — Saude e Protecado Social; Areas de Estudo:
76 — Servigos Sociais; Areas de Educacdo e Formac&o: 760 — Servicos Sociais.

3 — O presente aviso sera integralmente publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), acessivel
em www.bep.gov.pt e no sitio da internet do Municipio em www.sines.pt, conforme o disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.

30 de setembro de 2024. — O Vereador dos Recursos Humanos, Fernando Miguel Ramos.
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