ACTA n2 3/2017
CONSELHO COORDENADOR DA AVALIAGAO

Aos vinte e sete dias do més de Novembro de dois mil e dezassete, pelas quinze horas e trinta
minutos, reuniu na Sala de Sessoes do Edificio dos Pagos do Concelho, o Conselho Coordenador
de Avaliagdo da Camara Municipal de Sines, estando presentes Nuno José Gongalves
Mascarenhas, Presidente da CMS e Presidente do CCA, os Vereadores Fernando Ramos, José
Arsénio, Filipa Faria e Paula Ledo, Pedro Martins, Chefe da Divisdao de Ordenamento do
Territdrio, Margarida Mestre, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Social e Miguel Falcdo,
Chefe da Divisdo de Obras @ Servigos UrDan0oS. .. ... vcccecevcreierueereurre e st et e e see e s e st e semsanene

Esteve ausente o Conselheiro Ricardo Barbosa, Chefe da Divisao de Administragdo e
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Ponto um: Validagdo das Avaliagées do Biénio 2015/2016 na Carreira de Técnico Superior

A quota permitiu validar a classificagdo 5, no total de 6 trabalhadores, tendo-se verificado 8
empates na classificagdo 4,840.

O primeiro critério de desempate, “resultados”, ndo permitiu desempatar, o segundo critério
“avaliagdo anterior”, permitiu validar as restantes 7 classificagdes, ficando assim a quota
completa.

Ponto dois: Valida¢io das Avaliacdes do Biénio 2015/2016 na Carreira de Assistente Técnico
A gquota permitiu validar a classificacdo 5, no total de 9 trabalhadores.

Verificaram-se 14 empates na classificagdo 4,840; o primeiro critério de desempate,
“resultados”, ndo permitiu desempatar, o segundo critério, “avaliagdo anterior”, permitiu
validar 7 classificacGes, e por fim o critério “tempo de servigo relevante na carreira” permitiu
validar as ultimas 4 classificagdes.

Ponto trés: Validacdo das Avaliagbes do Biénio 2015/2016 na Carreira de Assistente
Operacional

A quota permitiu a validagdo da classificagdo 5 a classificagdo 4,680, no total de 47
trabalhadores.

Verificaram-se 5 empates na classificagdo 4,600, tendo o 22 critério de desempate, “avaliagdo
anterior”, permitido a validagdo de mais 2 classificagGes.

O terceiro critério, “tempo de servigo relevante na carreira”, permitiu a validagdo da ultima
classificagao de desempenho relevante, ficando assim a quota completa.

O Vereador Fernando Ramos prop6s que no préximo biénio a distribuicdo das quotas seja feita
de forma equitativa pelos diversos servigos, proposta que foi aceite pelos restantes
Conselheiros.

Ponto quatro: Validacdo das Classificacdes de Desempenho inadequado



Foi validada uma classificagdo de desempenho inadequado, na carreira de assistente
operacional.

Ponto cinco: Validagcdo do Reconhecimento de Mérito Excelente

Foram validadas duas propostas de mérito excelente na carreira de técnico superior, uma na
carreira de assistente técnico e duas na carreira de assistente operacional.

E nada mais havendo a tratar, a reuniado foi encerrada pelas 16h20 e foi lavrada a presente acta
que fica assinada por todos os membros do CCA presentes Na reunido.........vevvevreeeereenneensereesssnsas
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