MUNICIPIO DE SINES
Camara Municipal
Sector de Recrutamento e Selec¢do

AVISO N° 77/2008

CONTRATACAO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO INDETERMINADO PARA UM AUXILIAR DE
SERVICOSGERAIS-LIMPEZA DE EDIFICIOS

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho do Sr. Presidente da Camara, datado
de 16 de Outubro de 2008, ao abrigo do art®. 117 do Dec-Le 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, se
encontra aberto processo de seleccdo destinado a contratagdo em regime de contrato de trabalho
por tempo indeterminado, pelo prazo de 5Sdias Uteis, a contar da publicacgo do presente aviso,
paraum lugar de Auxiliar de Servigos Gerais (Limpeza de Edificios), para o Servico de Apoio,
de acordo com o constante no Dec-Lei 23/2004 de 22 de Junho.

1- Ao abrigo do Decreto-Lei n° 53/2006 de 07 de Dezembro, foi consultada na Bolsa de
Emprego Publico, ndo havendo pessoa em situacéo de mobilidade especial.

2- O cargo sera remunerado pelo escaldo 1, indice 128, a que corresponde o0 vencimento
mensal de 427,02 €, sendo as condig des de trabalho e regalias sociais, as vigentes paraa
Administracéo Local, de acordo com o Decreto-Lei 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 O Contetdo funciona do lugar a prover é o constante no Despacho 4/88 publicado no
Diario da Republicall Série de 06/04/89.

4- O Loca detrabaho étodaaareado Concelho de Sines.
5 Osrequisitos de admissdo ao concurso sao os seguintes:

- Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei especial ou convengao

internacional;

- Ter 18 anos conpl etos;

- Possuir as habilitagdes literarias e profissionais legalmente exigidas para o desempenho do

cargo.
- Ter cumprido, quando exigiveis, os deveres militares ou de servigo Civico;
- N&o estar inibido ou interdito para o exercicio de fungdes publicas;

- Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensavels ao exercicio da funcéo e ter

cumprido asleis de vacinacéo obrigatoria;
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6- E dispensada a apresentacio dos documentos comprovativos destes requisitos desde que
os candidatos declarem, sob compromisso de honra, no requerimento de admisséo
pOSSUir 0S MEeSMOS.

7- Ascandidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento em folha normalizada,
tamanho A4, dirigido ao Presidente da Camara Municipa de Sines, Largo Ramos da
Costa, n° 21, 7520-159 Sines, podendo ser entregues pessoamente na Seccdo de
Recrutamento e Selec¢éo ou enviadas pelo correlo com aviso de recepgao.

Do requerimento deve constar a identificacéo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nimero de bilhete de identidade, data de emissdo e arquivo de identificacdo,
nuimero de contribuinte e morada de residéncia) e a referéncia ao processo de seleccéo a que 0
candidato concorre.

- HabilitacOes Liter&rias;
- Mengdo do concurso a que se candidata, bem como da data e local da sua Publicitagéo;

- Especificacdo de quaisquer outros elementos susceptiveis de influirem na apreciacéo do mérito
ou de constituir motivo de preferéncialegal, os quais, todavia, SO serdo tidos em conta pelo Jari
se devidamente comprovados.

Os requerimentos de emissdo deverdo ser obrigatoriamente acompanhados, sob pena de
exclusdo, da seguinte documentacao:

- Certificado de habilitacOes literarias auténtico ou autenticado;

- Fotocdpia do Bilhete de Identidade e do nimero fiscal de contribuinte;

- Curriculum Vitae
8 Asfasas declaragbes prestadas pel os candidatos nos requerimentos s&o punidos por lei.
9 - Os métodos de seleccao a utilizar sdo constituidos por:

a) Avaliacdo Curricular

b) Entrevista Profissional de Seleccéo.

9.1 - A Classificagdo Fina (CF) ser& efectuada numa escala de 0 a 20 vaores, de acordo com
a seguinte formula.

CF=AC+ EPS
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Em que:

CF= Classificagdo Final

AC= Avdliagdo Curricular

EPS= Entrevista Profissiona de Seleccéo

9.2 - Avadiacéo Curricular - Naavaiagdo curricular a classificagdo, de 0 a 20 valores, sera
obtida através da aplicacdo da seguinte férmula:

AC=HL +FP+EP

3

Em que:

HL = Habilitaches Liter&rias

FP= Formac&o Profissional complementar relacionada com a &rea do lugar posto a concurso.

EP= Experiéncia Profissional sera ponderado o desempenho de funcbes efectivas na &rea do

CONCUrso.

10- A listados candidatos admitidos e excluidos e as de classificagdo final serdo afixadas,
para consulta no placard, no Edificio dos Pagos do Municipio, no site do Municipio de
Sines.

11- Em cumprimento da alinea h), do art.? 9°, da Constituicdo, a Administracdo Publica

enguanto Entidade Empregadora, promove efectivamente uma politica de igualdade e
oportunidade entre homens e mulheres, no acesso ao emprego e ha progressao profissional,
providenciando escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacéo, (Despacho Conjunto do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administracéo Publica e da Ministra para a Igualdade, de 1 de Margo de 2000).
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12- O Jari do Concurso terd a seguinte composi ao:
Presidente — Chefe de Divisao, Mério José Cardoso Moreira

Vogais efectivos — Encarregados de Pessoal Auxiliar, Isalinda Maria Mestre Torpes e Fernando
Manuel da Conceicdo Semiéo.

Vogais Suplentes — Chefe de Seccdo, Marina Isabel Raposo Caetano Santos e Assistente
Administrativa Especiaista, Maria da Nazaré Marcalo Martins Rodrigues.

O primeiro Voga efectivo substituird o Presidente do JUri nas suas faltas e impedimentos.

Pacos do Municipio, 12 de Novembro de 2008.

O Presidente da Camara,

Manuel Coelho Carvalho (Dr.)

Do presente Aviso, foram elaborados 2 exemplares, compostos por 4 paginas cada, ficando um exemplar arquivado no Servigo
emissor (G.P.), e o outio entregue ao Sector de Recrutamento e Selecgéo.
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