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Plano de Desenvolvimento Social de Sines

INTRODUCAO

O documento aqui apresentado procura dar conta das intervencgfes previstas para a promocao
do desenvolvimento social do concelho de Sines, subdividindo-se em dois instrumentos de
planeamento, nomeadamente, o Plano de Desenvolvimento Social (PDS) 2006-2011, e o 1°

Plano de Accao (PA), respeitante ao periodo de Setembro de 2006 a Dezembro de 2007.

Assim sendo, propomos uma estrutura de documento assente em cinco grandes pontos. O
primeiro, em termos de enquadramento, que procura dar conta da abordagem metodoldgica
seguida para a elaboracdo do PDS e do PA, ou seja, todo o trabalho levado a cabo pelos
elementos do Nucleo Executivo, de outras entidades do CLAS e da sua articulagcdo com a

equipa de consultoria externa.

O segundo, centrado na estratégia de desenvolvimento social do Concelho de Sines para o
periodo de 2006 a 2011, onde sdo expostos os eixos estruturadores da acgdo, assim como as

medidas e os projectos/actividades a desenvolver.

O terceiro ponto é referente ao modelo de implementacgdo e monitoriza¢do do PDS e do PA. A
fase seguinte a elaboragdo e aprovacdo destes instrumentos de planeamento vai requerer
actores locais dindmicos e capazes de se articularem entre si para alcangar os objectivos
propostos. Um Plano é um conjunto de intencdes, pelo que é necessario assegurar desde ja a
forma como os elementos que compdem o Nucleo Executivo e o Conselho Local de Acgao
Social se vao organizar para que as propostas de intervencdo aqui apresentadas tenham

seguimento e contribuam de facto para resolver problemas sociais do concelho.

O quarto, sobre o modelo de avaliagdo do PDS e do PA. Para a avaliacdo sdo propostos um
conjunto de indicadores de monitorizacédo territorial que permitem a identificacdo de novos
elementos de diagnodstico e a reflexdo em torno de novas intervengbes que possam ser

consideradas estruturantes para o desenvolvimento social do concelho.

O quinto e ultimo ponto procura dar conta dos projectos que deverdo avancgar ja este ano ou
no proximo, tendo em vista a implementacdo do PDS e a resolucdo de problemas sociais

diagnosticados previamente.

Apesar do PDS encerrar um conjunto de actividades e projectos ja identificados, ele deve
permanecer como um documento aberto e dindmico, pois resulta de um olhar circunscrito a
um espago e um tempo, cuja realidade podera vir a sofrer alteragbes estruturais, muitas das
vezes provocadas por factores externos ao proprio territorio e dificeis ou impossiveis de

prever em qualquer exercicio de tipo prospectivo.
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1. METODOLOGIA

A abordagem metodoldgica adoptada para a elaboracdo deste documento teve como
preocupacgdo central assegurar a participacdo efectiva do maior nimero possivel de actores
locais, apesar do curto espaco de tempo que mediou a contratacdo da equipa de consultoria e
a finalizagdo do PDS e do PA.

Pode dizer-se grosso modo que esta abordagem seguiu trés grandes fases:

1. Analise detalhada dos instrumentos de diagnostico realizados anteriormente;

2. Dinamizac8o do processo de consulta dos diferentes actores sobre as actividades e
projectos que consideram prioritarios para o desenvolvimento social do concelho, sem
descurar o enfoque dado a sua co-responsabilizacéo na implementacao dos Planos;

3. Sistematizacdo de toda a informacéo recolhida e elaboracéo do PDS e do PA.

A andlise do Pré-diagndstico e do Diagnéstico Social permitiu retomar as principais
problematicas sociais e recursos do concelho, para a partir dai poder relancar uma reflexéo
sobre as intervencg8es consideradas estratégicas para o desenvolvimento social do Concelho de
Sines. Os dois instrumentos de diagndstico mencionados apresentam algumas limitacdes em
termos de aprofundamento de dados, o que em certa medida nos obrigou a um exercicio
suplementar de recolha de novos dados, para poder aferir sobre a pertinéncia de
determinadas intervencdes propostas pelos actores sociais. Foi, de todas as formas, possivel
criar uma base informativa suficientemente segura de indicadores sociais, que nos permite
um olhar analitico e prospectivo sobre os problemas sociais do concelho, para a partir dai se

poder avancar para a construcéo do PDS e do PA.

O processo de consulta dos diferentes actores locais comecgou por ser desenvolvido ao nivel do
Nucleo Executivo, pelo facto deste ser composto por representantes de entidades bastante
bem posicionadas para poder interpretar a realidade social do concelho e para poder fazer a
ligacdo com os restantes membros do Conselho Local de Acgdo Social. Para além de tudo, é
preciso ndo esquecer que o Nucleo Executivo é o érgdo que tem apoiado a implementacéo da
Rede Social desde o seu inicio, o que desde logo oferece garantias relativamente a elaboracao

de um Plano exigente e adequado as necessidades do concelho.

Ap0s a consulta aos membros do Nucleo Executivo, assim como das restantes entidades que
integram o Conselho Local de Acgdo Social', foi organizado um Férum Comunitario com o

objectivo de devolver os resultados da consulta, sob um formato semi-estruturado, dando

! Contanto para tal com o envolvimento dos membros do Nicleo Executivo.
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conta das intengBes de projectos/actividades, assim como das entidades a envolver. Esse

Férum teve também como objectivo recolher novos contributos para a elaboragao do PDS.

Depois do envolvimento das diferentes entidades, tornou-se entdo possivel elaborar o PDS,
procurando desenhar intervengbes que, por um lado, possam ir ao encontro das necessidades
sociais sentidas no concelho e, por outro, sejam defendias e apropriadas pelos diferentes
actores locais. No final, coube aos elementos do Nucleo Executivo validar o documento, para
que esse pudesse ser apresentado em plenério, aos restantes membros do Conselho Local de

Accéo Social.
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2. PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

O PDS encontra-se estruturado em quatro eixos estratégicos de actuacdo para o concelho de

Sines. Cada um deles subdivide-se em medidas, que por sua vez ‘abracam’ conjuntos de

projectos e actividades a desenvolver.

O esquema seguinte sistematiza a intervencao prevista no dominio do desenvolvimento social

de Sines, em termos de eixos e medidas.

Esquema 1. Estrutura do PDS em termos de eixos e medidas

Medida 1: Reabilitar e ampliar a capacidade dos
equipamentos de ensino existentes

Medida 2: Ampliar a rede de equipamentos de
ensino

Medida 3: Qualificar e ampliar a resposta de
equipamentos e de servigos de apoio aos idosos
Medida 4: Promover a oferta de equipamentos e
servicos de apoio a populagéo deficiente

Medida 5: Criar servigos sociais itinerantes de
apoio a populacdo mais isolada

Medida 6: Diversificar a oferta educativa e
formativa dentro dos equipamentos de ensino
Medida 7: Promover a oferta educativa e
formativa com vista a qualificacdo e certificagdo
da populagao adulta

Medida 8: Formar e sensibilizar diferentes
agentes locais para a resolu¢cdo de problemas
sociais

Medida 9: Promover outras ofertas formativas
com vista a producdo de competéncias e a
insercdo de arunos em situacdo de exclusao

Eixo 1.

Alargar e qualificar a rede de
equipamentos e servicos sociais

Eixo 4.

Promover o emprego e a
economia local
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.
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Eixo 2.
Quialificar as pessoas e as
organizacoes

Eixo 3.
Promover uma sociedade mais
inclusiva e solidaria

Medida 13: Promover a insergdo sécio-profissional
de grupos vulneraveis

Medida 14: Promover o empreendedorismo e a
criacdo de emprego de base tecnoldgica

Medida 10: Promover a integracio dos imigrantes
e das minorias étnicas

Medida 11: Criar estruturas e servicos de
animacdo social e comunitaria

Medida 12: Melhorar as condi¢Bes de habitacéo da
populacdo em situacdo de pobreza e exclusdo
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EIXO 1.
Alargar e qualificar a rede de equipamentos e

servicgos sociais

Enguadramento

O Concelho tem assistido a um crescimento demogréafico significativo, muito por via de um
conjunto significativo de investimentos no sector da indUstria pesada, que atraem para Sines
uma populagdo vinda de outros territérios nacionais e estrangeiros, a procura de melhores

condicdes de vida.

Esse crescimento demogréafico € uma dimensdo estruturante do desenvolvimento local e um
desafio para o qual os diferentes actores locais se devem preparar, no sentido de criar as

respostas sociais necessarias para uma integracdo mais plena.

Uma das dimens6es centrais que urge precaver é a capacidade de resposta dos equipamentos
sociais face a uma populagdo em crescimento. As situacBes sdo muito diversificadas:

fragilidades de cobertura, requalificacdo e ampliacdo da oferta existente.

Objectivos Estratégicos

- Reabilitar e ampliar a capacidade dos equipamentos de ensino existentes

- Ampliar a rede de equipamentos de ensino

- Qualificar e ampliar a resposta de equipamentos e de servigos de apoio aos idosos
- Promover a oferta de equipamentos e servi¢cos de apoio a populacéo deficiente

- Criar servigos sociais itinerantes de apoio a populagdo mais isolada
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Medida 1. Reabilitar e ampliar a capacidade dos equipamentos de

ensino existentes

Sintese dos principais elementos de diagnoéstico:

A populagdo matriculada no ensino pré-escolar cresceu cerca de 30% entre os anos lectivos de
2001 e 2003, criando um deficit na oferta deste tipo de servigco/equipamento.

Nos equipamentos do 1° Ciclo as necessidades sdo evidentes, nomeadamente, de criacéo,
ampliacdo e requalificacdo de diferentes espacos interiores e exteriores (areas polivalentes,
bibliotecas, salas de estudo acompanhado, salas de TIC, cozinhas e vestiario, recreios, etc.),
assim como ao nivel da aquisicdo de material diverso, de apoio a accao educativa (mobiliario,

material pedagdégico, equipamento didactico, multimédia, informatico e desportivo).
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Actividade / Projecto
1. Reabilitacdo da EB1 e construcdo de um Jardim de Infancia (JI) em Porto Covo

Este equipamento inclui 4 salas de trabalho e 1 espaco polivalente e sera construido de forma
a assegurar uma gestdo articulada e partilha de recursos com o AVES. Inicio da intervencéo

programada para 2007. (in Carta Educativa)

Parceiros
- CMS
- Junta de Freguesia de Sines

- Ministério da Educacao

Metas a atingir

- Adequacdo do edificio existente e respectivo mobilidrio e equipamento didactico e

informatico as necessidades actuais.

- Criac@o de condigbes mais favoraveis ao ensino e desenvolvimento equilibrado das criangas

da freguesia.

- Nao esté prevista a ampliacdo da capacidade destes equipamentos.

Indicadores
- Reabilitacdo da EB1 (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)
- Construcéo do JI (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Capacidade efectiva dos equipamentos em termos de utentes X 100 / capacidade prevista

atingir

- Funcionalidades e valéncias criadas \ funcionalidades actualmente existentes

10
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Actividade / Projecto
2. Reabilitacdo da EB1/Jl n.° 2 de Sines

Inicio da intervencgéo programada para 2008.

Parceiros
- Camara Municipal de Sines
- Junta de Freguesia de Sines

- Ministério da Educacao

Metas / Resultados a atingir

- Adequacdo do edificio existente e respectivo mobiliario e equipamento didactico e

informatico as necessidades actuais.

- Criacdo de condigbes mais favoraveis ao ensino e desenvolvimento equilibrado das criangas

da freguesia.

- Nao esté prevista a ampliacdo da capacidade destes equipamentos.

Indicadores
- Reabilitacé@o da EB n°1 e JI n.° 2 (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Funcionalidades e valéncias criadas \ funcionalidades actualmente existentes

11
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Actividade / Projecto
3. Reabilitacdo da EB1 n.° 1 e JI n.° 2 de Sines

O equipamento da EB1 n° 1 deverd passar para 0 regime normal, implicando o
reencaminhamento de 6 turmas para a EB Integrada, prevista construir no PP-Sul. Inicio da

intervencdo programada para 2007. (in Carta Educativa)

Parceiros
- C&mara Municipal de Sines
- Junta de Freguesia de Sines

- Ministério da Educacao

Metas / Resultados a atingir

- Adequacdo do edificio existente e respectivo mobilidrio e equipamento didactico e

informatico as necessidades actuais.

- Criac@o de condigbes mais favoraveis ao ensino e desenvolvimento equilibrado das criangas

da freguesia.

- Duplicac¢é@o do numero de turmas de JI, de 2 para 4, criando assim mais 50 vagas.

Indicadores
- Reabilitacdo da EB n°l1 e JI (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Capacidade efectiva dos equipamentos em termos de utentes X 100 / capacidade prevista

atingir

- Funcionalidades e valéncias criadas \ funcionalidades actualmente existentes

12
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Actividade / Projecto
4. Adaptacéo do ATL da Junta de Freguesia de Sines e ampliacéo do JI n.° 2

Adaptacdo de parte das instalacdes do ATL a actividades de enriguecimento curricular e

ampliacéo da capacidade do JI n.° 2.

Esta situacdo implicard uma gestéo partilhada com a EB1 n° 1.

Parceiros
- Junta de Freguesia de Sines
- Camara Municipal de Sines

- Ministério da Educacao

Metas / Resultados a atingir
- Maior racionalizacéo dos espacos disponiveis e partilha de recursos.

- Reforco da capacidade de JlI, possibilitando a criagdo de mais 1 turma, com 24 criancas,

ampliando, assim, a capacidade total para 72 alunos.

Indicadores
- Conversdo do ATL (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Capacidade efectiva do equipamento em termos de utentes X 100 / capacidade prevista

atingir

13
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Medida 2. Ampliar a rede de equipamentos de ensino

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

O crescimento urbano e demografico que se tem vindo a verificar exige um concelho
preparado e capaz de ajustar a sua rede de equipamentos de ensino as necessidades
emergentes. Prevé-se, desde j&, a necessidade de criar novas respostas em termos deste tipo

de equipamentos nos proximos anos.

Esta necessidade é reforcada pela previsdo efectuada para os préximos 10 anos, onde se
perspectiva uma nova dindmica de investimentos e crescimento dos sectores produtivos e
consequente criacdo de um elevado numero de postos de trabalho, o que aconselha a

construcéo de equipamentos para creche, pré-escolar, 1°, 2° e 3° Ciclos.

Segundo dados do Diagnéstico Social do concelho, existem 24 criancas em lista de espera para
0 servico de amas e 61 criancas em lista de espera para creches, sendo que em Porto Covo,
existem 32 criancas com idade inferior a 3 anos, das quais apenas 4 se encontram ao abrigo
da Unica ama existente no local, o que aconselha a criacdo deste tipo de

equipamento/servico nas duas freguesias.

E visivel um aumento significativo da procura de cursos de base tecnolégica, devido a
instalacdo de novas unidades industriais e actividades logisticas, sendo necessario a criacéo
de um equipamento destinado ao ensino profissional. A populagcdo escolar do concelho de
Sines, matriculada no ensino profissional cresceu cerca de 20% entre os anos lectivos de 2000
e 2003.

Outras das necessidades sentidas, em fase de diagnéstico, é a que se prende com a formacéo
artistica. Tem existido uma procura cada vez mais significativa por parte de jovens residentes

nos concelhos do Alentejo Litoral.

14
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Actividade / Projecto

5. Construcdo de uma nova Creche em Porto Covo

Equipamento de natureza socio-educativa, para acolher criancas até aos 3 anos de idade,
durante o periodo diario. Foi apresentada uma candidatura ao PARES, encontrando-se a

aguardar resposta.

Parceiros

- Associacao Sécio-cultural de Porto Covo
- Camara Municipal de Sines

- Junta de Freguesia de Porto Covo

- Seguranca Social

Metas / Resultados a atingir
- Criacéo de equipamento com capacidade para 33 criancas, dos 0 aos 3 anos.
- Criacdo de 10 postos de trabalho (1 director técnico, 3 educadores de infancia, 3 auxiliares

da accdo educativa, 1 administrativo, 1 auxiliar de servicos gerais e 1 cozinheiro).

Indicadores
- Construcdo (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)
- Capacidade efectiva dos equipamentos em termos de utentes X 100 / capacidade prevista

atingir

15
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Actividade / Projecto

6. Construcéo da nova EB Integrada

Este equipamento serd concebido para oferta integrada de JI, 1°, 2° e 3° ciclos. Recebe
alunos da EB1/JI de Lentiscais que deve encerrar por falta de condices.

Inicio da intervencgdo programada para 2008.

(in Carta Educativa)

Parceiros
- Camara Municipal de Sines

- Ministério da Educacao

Metas / Resultados a atingir

- Criacdo de um equipamento com capacidade maxima para 630 alunos, 480 dos quais do 1°,
2° e 3° ciclos, e 150 para JI.

- Dimensionamento e localizacdo adequada da rede de equipamentos de ensino.

- Criacdo de condigdes mais favoraveis ao ensino e desenvolvimento equilibrado das criancgas.

Indicadores

- Construcdo (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Funcionalidades e valéncias criadas \ funcionalidades actualmente existentes

- Capacidade efectiva dos equipamentos em termos de utentes X 100 / capacidade prevista

atingir

16
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Actividade / Projecto
7. Construcdo de um Infantario em Sines
Esta intervencdo prevé a construcdo de um infantério destinado as criangas residentes no

concelho de Sines.

Parceiros

- Santa Casa da Misericérdia de Sines

Metas / Resultados a atingir
- Criacdo de equipamento destinado a 12 e 22 Infancia, com capacidade para 120 utentes.

- Melhoria da cobertura concelhia relativamente a este tipo de equipamentos.

Indicadores

- Construcdo (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Capacidade efectiva dos equipamentos em termos de utentes X 100 / capacidade prevista
atingir

- Monitorizacdo das listas de espera

17
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Actividade / Projecto

8. Construcao da nova Escola Tecnoldgica do Litoral Alentejano

Equipamento destinado a qualificacdo da mé&o-de-obra do Litoral Alentejano em areas que
respondem as necessidades do mercado de trabalho de base tecnoldgica.

Esta nova construcdo implica a desactivacdo das actuais instalagfes desta Escola no Parque

Industrial de Sines.

Parceiros

- Ministério da Educacao

- C&mara Municipal de Sines

- Camara Municipal de Santiago do Cacém
- Empresas locais

- IEFP

Metas / Resultados a atingir

- Disponibilizacdo de um equipamento de ensino de qualidade que satisfaca as necessidades
do mercado de trabalho e a procura de formacéo de base tecnoldgica.

- Melhoria das condi¢des de acessibilidade através da mudanca deste equipamento para a
cidade.

- Melhoria das condigdes ambientais e prevencao de riscos para a saude.

- Ampliagdo da actual capacidade de 250 para 600 alunos.

Indicadores

- Construcdo (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Funcionalidades e valéncias criadas \ funcionalidades actualmente existentes

- Capacidade efectiva dos equipamentos em termos de utentes X 100 / capacidade prevista

atingir

18
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Actividade / Projecto

9. Criacdo de uma Escola de Ensino Artistico

Esta escola possibilitara a oferta de ensino nas &reas da mdusica, danca, teatro e artes
pléasticas.

Esta intervencdo implica uma reabilitacdo profunda do Palacio Pidwell (edificio classificado

de interesse municipal), ja disponivel para este efeito e com projecto concluido.

Parceiros
- Camara Municipal de Sines
- Ministério da Educacao

- Outras entidades de ensino artistico na regido.

Metas / Resultados a atingir
- Criacéo de ofertas de ensino artistico no Alentejo Litoral.
- Afirmacéo do concelho nesta sub-regido em termos de ofertas de ensino especializado e de

qualidade.

Indicadores

- Criacéo (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Funcionalidades e valéncias criadas \ funcionalidades actualmente existentes

- Capacidade efectiva dos equipamentos em termos de utentes X 100 / capacidade prevista

atingir

19
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Medida 3: Qualificar e ampliar a resposta de equipamentos e de

servicos de apoio aos idosos

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

Segundo dados do diagnoéstico, 15,4% da populagdo € idosa, prevendo-se que nos proximos

anos este grupo continue a crescer, devendo vir a representar cerca de 22%, em 2011.

Uma parte significativa desta populagao vive em situagao de isolamento geogréafico e social,
muitas das vezes sem qualquer lago de suporte familiar. A rede de transportes intra-concelhia
também ndo reltne as melhores condi¢cdes para servir os interesses desta populagéo,

sobretudo na deslocacéo aos servicos sedeados na sede de Concelho.

Por outro lado, € visivel a fraca acessibilidade da populacdo idosa aos servi¢os de saude,
comprovada pela incapacidade de resposta as suas necessidades por parte do Centro de
Saude. O nimero médio de utentes por médico de familia é de 2238, e cerca de 6500 utentes
ndo possuem médico de familia. O Servico de Apoio Domiciliario apresenta uma taxa de

utilizacdo de 118% e de cobertura efectiva de 5,5%.

E sentida a necessidade de prevenir, sempre que possivel, a institucionalizacdo dos
idosos/internamento em Lar, proporcionando servicos de apoio domiciliario, actividades de
exercicio fisico, assim como outras ac¢des que ajudem a promover a qualidade de vida desta

populacgéo.

Apesar de tudo isto, parece clara a necessidade de criar novas respostas de Lar, dada a
incapacidade por parte do Unico equipamento deste tipo existente do concelho, que conta
com um total de 227 utentes e uma lista de espera de 500 pessoas para internamento. Em
2005, a taxa de utilizacdo do equipamento de Lar era de 100% sendo que a taxa de cobertura
efectiva para o mesmo equipamento era de 1,9%. Segundo os dados do Diagndstico, outras das
prioridades de intervencdo é a ampliacdo do Centro de Dia existente, da Santa Casa da
Misericordia, que conta com uma lista de espera de cerca de 50 idosos. A taxa de utilizacéo
de equipamento de Centro de Dia, em 2005, era de 71% e a taxa de cobertura efectiva no

mesmo equipamento era de 2,1%.

20
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Actividade / Projecto
10. Alargamento do Centro de Dia da Santa Casa da MisericArdia de Sines (SCMS)

Este alargamento visa criar condi¢cdes mais favoraveis para o acolhimento, assim como o

desenvolvimento de actividades de animacéo e ocupacao para 0s idosos.
Inicio da construcdo em Setembro 2006.

(Candidatura apresentada ao PARES e a aguardar resposta)

Parceiros

- Santa Casa da Misericordia de Sines

- Seguranca Social

- [EFP

- Juntas de Freguesia de Sines e Porto Covo
- Cadmara Municipal de Sines

- A Gralha

- Hospital do Litoral Alentejano

Metas / Resultados a atingir

- Ampliacdo da capacidade de resposta do Centro de Dia com a criagdo de mais 40 vagas.

Passagem de 30 para 70 vagas.

- Insercdo socio-profissional de pessoas desempregadas - pode atingir 14 novos postos de
trabalho.

Indicadores

- N° de idosos abrangidos x 100/ N° de idosos previstos abranger
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Tipologia das actividades realizadas \ previstas realizar

- Monitorizacéo das listas de espera
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Actividade / Projecto

11. Alargamento do Centro de Dia e do Servigo de Apoio Domiciliario da Sonega

Esta actividade prevé o alargamento do SAD, através de acordo de Cooperacdo, celebrado

com a Seguranca Social, a idosos que residam nas freguesias de Sines, Cercal do Alentejo e

Porto Covo. (a aguardar deferimento)

Parceiros

- Associacdo de Moradores do Saldo Comunitario da Sonega
- Junta de Freguesia de Sines

- Seguranca Social

- IEFP

Metas / Resultados a atingir
- Alargamento da cobertura actual de SAD de 9 para 10 utentes.

- Promocéo da qualidade de vida e da autonomia dos idosos.

- Retardar e se possivel evitar a institucionalizacdo e o internamento em Lar e Hospital.

- Minimizar o isolamento dos idosos.

Indicadores
- N° de novos utentes de SAD x 100 / N° de novos utentes de SAD previstos

- Monitorizacao das listas de espera
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Actividade / Projecto
12. Construcdo de um Lar Residencial para ldosos

Resposta social, desenvolvida em equipamento, constituida por um conjunto de apartamentos
com espacos e/ou servigcos de utilizacdo comum, para pessoas idosas, ou outras, com

autonomia total ou parcial.

Parceiros

- C&mara Municipal de Sines

- Santa Casa da MisericoOrdia de Sines
- Seguranca Social

- Caritas

Metas / Resultados a atingir

- Proporcionar alojamento (temporario ou permanente) e servicos adequados a probleméatica
biopsicossocial das pessoas idosas de 65 e mais anos ou de idade inferior em condicbes

excepcionais, a considerar caso a caso. (resposta para cerca de 40 idosos).

Indicadores
- N° de idosos abrangidos x 100/ N° de idosos previstos abranger
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Monitorizacado das listas de espera
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Actividade / Projecto
13. Implementacéo do Projecto de Apoio Integrado a Idosos (PAIl)

Este projecto sera implementado na Freguesia de Porto Covo, tendo em vista a prestacdo de
cuidados individualizados e personalizados a idosos e familias, que ndo consigam temporaria
ou permanentemente a satisfacdo das suas necessidades basicas, bem como outras
actividades quotidianas. Este projecto prevé ainda a criacdo de uma unidade de cuidados

continuados integrados.

Parceiros

- A Gralha

- Centro de Saude de Sines

- Seguranca Social

- Santa Casa da Misericordia de Sines
- C&mara Municipal de Sines

- Junta de Freguesia de Porto Covo

- BV de Sines

- GNR

Metas / Resultados a atingir

- Implementacéo de um servigo de apoio domiciliario, 7 dias por semana/12 horas por dia.
- Promocéo da qualidade de vida e da autonomia dos idosos.

- Retardar e se possivel evitar a institucionalizacdo e o internamento em Lar e Hospital.

- Minimizar o isolamento dos idosos.

- Criacdo de uma rede de cooperacgdo entre diversos parceiros, de forma a alargar e melhorar

0 apoio a populacéo idosa.

Indicadores
- N° de utentes x 100 / N° de utentes previsto
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Monitorizacgéo das listas de espera
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Actividade / Projecto
14. Desporto é Vida

Este projecto promove actividades de exercicio fisico, como a natagdo, a hidroginastica e

passeios pedestres, destinadas a populagao idosa.

Todas as actividades sdo desenvolvidas 2 vezes por semana, com excep¢do dos passeios

pedestres que se realizam com uma periodicidade bimestral.
Esta actividade permite, ainda, a realizacdo de intercambios com idosos de outros concelhos.

Este projecto envolve 370 idosos, sendo que 25 residem em zonas rurais do concelho e séo
utentes da SCMS.

Parceiros

- C&mara Municipal de Sines

Metas / Resultados a atingir

- Alargamento da cobertura actual de 370 para 420 idosos.

- Organizacao de 96 sess6es de natacédo e hidroginastica por ano.
- Organizacao de 6 passeios pedestres por ano.

- Promocéo de estilos de vida saudaveis na populacéo idosa.

- Melhoria das condi¢6es de salde desta populagéo.

- Combate ao isolamento dos idosos.

- Promocéo de actividades de ocupacéo dos tempos livres.

Indicadores

- N° de novos idosos a frequentar as actividades x 100 / N° de novos idosos previstos para

frequentar as actividades
- Tipologia das actividades realizadas/ actividades previstas realizar

- Avaliar a satisfacdo dos utentes e da eficacia e eficiéncia das actividades
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Actividade / Projecto
15. Actividades de animacéo para idosos

Este projecto prevé a ocupacdo dos tempos livres dos idosos, homeadamente através da

organizacdo de Passeios de Primavera, bailes e almocos de Natal.

Os Passeios de Primavera (anuais) e os almocos de Natal envolvem cerca de 1200 idosos. Os

bailes sdo mensais e abrangem cerca de 500 idosos.

Parceiros

- Camara Municipal de Sines

Metas / Resultados a atingir
- Combate ao isolamento dos idosos.

- Organizacdo de um Passeio de Primavera e de um almogo de Natal por ano, envolvendo no

total cerca de 1200 idosos.

- Organizacéo de 12 bailes por ano, envolvendo cerca de 1200 idosos.

Indicadores

- N° de idosos a frequentar as actividades x 100 / N° de idosos previstos para frequentar as

actividades
- Tipologia das actividades realizadas/ actividades previstas realizar

- Avaliar a satisfacé@o dos utentes e da eficacia e eficiéncia das actividades
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Medida 4: Promover a oferta de equipamentos e servi¢os de apoio a

populacéo deficiente

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:
Nédo existem no concelho equipamentos e servigos de apoio a populagdo deficiente.

Segundo dados dos censos de 2001, 5,2 % da populacdo é deficiente, sendo 35,5% é portadora
de deficiéncia motora e 23,4% de deficiéncia visual. 47,4% destes individuos tém mais de 60

anos.

Relativamente a situacdo perante o emprego, 76,1% destes individuos ou estad desempregado
ou é inactivo, 46,5% estd reformado ou aposentado e 17,4% encontra-se incapacitado
permanentemente para o trabalho, sendo que no total 53% desta populacdo depende de

penséo ou reforma.

Segundo os dados da Cercisiago existem 8 utentes, do Concelho de Sines, internados no Lar
Residencial de Santiago do Cacém, verificando-se o afastamento geografico e afectivo dos
utentes a sua familia e comunidade de origem. Para além disto, existem ainda 7 pessoas com
deficiéncia, inseridas no Centro de Actividades Ocupacionais, encontrando-se a aguardar vaga
em Lar Residencial.
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Actividade / Projecto
16. Construcdo de um Centro de Actividades Ocupacionais

A criacdo do Centro de Actividades Ocupacionais prevé o desenvolvimento de actividades

destinadas a jovens e adultos com deficiéncia grave. Intervengéo programada para 2007.

Parceiros
- C&mara Municipal de Sines

- Cercisiago

Metas / Resultados a atingir
- Criacdo de 40 vagas para o CAO.
- Melhoria das condic¢6es de vida dos utentes do CAO.

- Combate ao isolamento da populacéo deficiente.

Indicadores

- Criacdo do CAO (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)
- N° de utentes em CAO x 100 / N° de utentes previstos em CAO
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Tipologia das actividades prestadas \ previstas prestar
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Actividade / Projecto
17. Construcéo de Lar Residencial

A criacdo do Lar Residencial constitui uma resposta social destinada a alojar jovens e adultos
com deficiéncia, que se encontram impedidos, temporaria ou definitivamente, de residir no

seu meio familiar.

Este projecto estd contemplado no Plano Pormenor da zona Sul-Nascente.

Parceiros
- Camara Municipal de Sines

- Cercisiago

Metas / Resultados a atingir
- Criacdo de 25 vagas para o Lar Residencial.
- Melhoria das condic6es de vida dos utentes do Lar Residencial.

- Combate ao isolamento da populacéo deficiente.

Indicadores

- Criacdo do Lar Residencial (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)
- N° de utentes em Lar x 100 / N° de utentes previstos em Lar
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Tipologia das actividades prestadas \ previstas prestar
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Medida 5: Criar servicos sociais itinerantes de apoio a populagéo

mais isolada

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

A gquestdo do isolamento social e geografico é, sobretudo, mais importante quando se fala das

criancas e dos idosos.

Foram diagnosticadas 36 situacdes de criangas, dos 0 aos 6 anos, em situacdo de risco; 67
processos instaurados pela CPCJ, dos quais 32,6% corresponde a criancas dos 0 aos 5;
existéncia de elevadas taxas de insucesso escolar, que muitas das vezes conduzem a situagées
de abandono prematuro do percurso escolar (ao nivel do primeiro ciclo a taxa de retencéo

representava, no ano lectivo de 2005-2006, 11% dos alunos).

A falta de controlo/regras dos pais, a desadequacgdo das estratégias utilizadas para com os
alunos que registam baixos niveis de motivacdo, a falta de normas e héabitos de
estudo/trabalho, a desvalorizacdo da escola por influéncia de factores externos e a
desestruturacao/disfuncdo familiar sdo, segundo o diagndstico social, apontadas como causas

do insucesso escolar.

Todas estas situagcbes assumem contornos mais gravosos se nos centrarmos nas criancas
residentes em zonas rurais mais recuadas do concelho, pois tratam-se de territérios mais
marginalizados e onde o acesso a determinado tipo de equipamentos e servigos se torna

muitas vezes impossivel.

Relativamente aos idosos, estes representam actualmente cerca de 15,4% da populagéo, com
tendéncia para crescer de forma significativa nos proximos anos, devendo alcancar o valor de
22% em 2011.

Os servigos do Centro de Saude manifestam actualmente uma incapacidade significativa de
trabalho para responder as necessidades da populacdo do Concelho, com possibilidade clara
de prejuizo para a populacéo idosa, pelo facto desta poder ser a principal utilizadora dos seus
servi¢cos. O numero médio de utentes por médico de familia é de 2238 e cerca de 6500
utentes ndo possuem médico de familia. O numero insuficiente de profissionais de salde, a
disténcia face ao Hospital do Alentejo Litoral (dista cerca de 20 km da cidade de Sines), a
desadequacao da rede de transportes intra-concelhia as necessidades da populacéo idosa e a
guebra de lacos familiares de apoio, fundamentam a necessidade de uma resposta flexivel e

ajustada a esta realidade.
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Actividade / Projecto
18. Ludoteca Itinerante para a Freguesia de Porto Covo

Este projecto prevé a criagdo de um estrutura mével, destinada a dinamizar actividades
extra-curriculares, com vista a ocupacéo dos tempos livres de criangas que frequentam os
niveis de ensino pré-escolar e 1° Ciclo do ensino Basico, com idades compreendidas entre os 3

e 0s 10 anos.

Parceiros

- Espiga

- Junta de Freguesia de Porto Covo
- Camara Municipal de Sines

- A Gralha

- Associacao Sociocultural de Porto Covo

Metas / Resultados a atingir

- Oferta de um espaco ludico diversificado para as criancas, sobretudo, para as que se

encontram em situacdo de maior isolamento geografico e social.

- Promocéo do desenvolvimento cognitivo, psicomotor, afectivo e social das criangas através

de actividades ludicas adequadas a cada idade.

- Maior coesdo soécio-territorial do concelho, com a promogédo de servicos que normalmente

ficam circunscritos as zonas urbanas de maior dimensao.

Indicadores

- N.° de criancgas abrangidas X 100 / N.° total de criancas que frequentam o pré-escolar e o 1°

ciclo.

- Taxa de cobertura em actividades de tempos livre para a populacéo do projecto.
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Actividade / Projecto
19. Unidade Movel de Saude

Este projecto prevé a criacdo de um estrutura mével destinada a prestacdo de cuidados de

saude a idosos em situagdo de isolamento.

O itinerario da UMS serd definido posteriormente, em funcdo de estudos que estdo a ser

realizados.

Parceiros
- Camara Municipal de Sines
- Centro de Salde

- Santa Casa da Misericérdia de Sines

Metas / Resultados a atingir
- Promover o acesso a saude dos idosos em situacdo de isolamento.
- Melhoria das condi¢8es de vida da populagéo idosa.

- Despistagem mais rapida de situacdes de doenca na populacédo idosa e encaminhamento

para as restantes unidades de saude local ou regional.

- Prevé-se a realizacéo de cerca de 2 mil consultas por ano.

Indicadores
- N° atendimentos realizados x 100 / N° atendimentos previstos

- Encaminhamento de utentes para outras unidades de saldde \ Despistagem de situacbes de

doenca

- Variagdo mensal dos utentes

- N° total de utentes

- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Avaliar a satisfacdo dos utentes e da eficacia e eficiéncia do servigo
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EIXO 2.
Qualificar as pessoas e as organizagoes

Enquadramento

A qualificagdo emerge como uma preocupacdo central deste Plano, na medida em que Sines
apresenta dados preocupantes a este nivel: uma populacdo adulta globalmente pouco
gualificada, com indices de certificacdo escolar e profissional bastante baixos, e uma
populacdo jovem com problemas de aprendizagem significativos, reflectidos, alids, nos dados

do abandono e do insucesso escolar.

Para qualquer um destes grupos urge forjar respostas flexiveis e ajustadas as diferentes
realidades, de forma a combater esta tendéncia para a baixa qualificacdo das pessoas (e das

organizacgdes).

Neste Plano, a qualificacdo emerge associada a uma outra dimensdo - a insercéo social e
profissional das pessoas. Sines apresenta problemas sociais relacionados com grupos
especificos e cujas respostas devem passar parcialmente pela qualificacdo. E o caso da
comunidade ligada as artes de pesca tradicionais, dos diferentes agentes educativos que
enfrentam problemas relacionados com criancas e jovens que apresentam necessidades
educativas especiais, assim como da comunidade em geral, sobretudo, quando se prende com
a producdo de competéncias cada vez mais necessarias para a insercdo num mercado de

trabalho cada vez mais competitivo.

Objectivos Estratégicos
- Diversificar a oferta educativa e formativa dentro dos equipamentos de ensino

- Promover a oferta educativa e formativa com vista a qualificagcdo e certificacdo da

populacdo adulta
- Formar e sensibilizar diferentes agentes locais para a resolucédo de problemas sociais

- Promover outras ofertas formativas com vista a producdo de competéncias e a insercao de

grupos em situacéo de exclusédo
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Medida 6: Diversificar a oferta educativa e formativa dentro dos

equipamentos de ensino

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

Segundo o diagndstico, é visivel a existéncia de elevadas taxas de insucesso e abandono
escolar no concelho. No segundo ciclo, esta taxa representava, no ano lectivo de 2004-2005,
26,5% dos alunos, enquanto que para o terceiro ciclo o valor médio se aproximava dos 25%
para as duas escolas existentes. S&o apontadas algumas causas para o insucesso escolar, como
a falta de controlo/regras dos pais, desestruturacdo/disfuncdo familiar, estratégias
desadequadas para os alunos com baixos niveis de motivacdo, falta de normas e habitos de
estudo/trabalho, conteldos escolares desfasados dos interesses dos alunos, desvalorizacéo da
escola por influéncia de factores externos e existéncia de um elevado nimero de jovens com
necessidades educativas especiais (106 jovens na EB2,3 Vasco da Gama e 11 na Escola
Secundéaria Poeta Al Berto). Por outro lado, a populacdo escolar do concelho de Sines,
matriculada no ensino profissional cresceu cerca de 20% entre os anos lectivos de 2000 e
2003, o que faz pensar, por um lado, na necessidade de adequar a oferta tradicional de
ensino as exigéncias e padrdes actuais, e por outro, na criacdo de ofertas educativas e
formativas mais adequadas a percursos alternativos e profissionalizantes, como forma de

satisfazer uma procura crescente.

34



Plano de Desenvolvimento Social de Sines

Actividade / Projecto

20. Criacéo de duas turmas de curriculos alternativos

Prevé-se a criagdo de uma turma de segundo ciclo e uma turma de terceiro ciclo para os anos

lectivos de 2006-2007 e 2007-2008.

Os curriculos alternativos substituem os curriculos do regime educativo comum e destinam-se

a proporcionar a aprendizagem de conteldos especificos a alunos com insucesso escolar,

permitindo-lhes assim a conclusdo do ensino obrigatério. Disciplinas obrigatérias: Lingua

Portuguesa; Matematica; Educacao Fisica; Inglés e Formacao Civica.

Estas turmas véao funcionar na E.B. 2,3 Vasco da Gama.

Parceiros
- AVES
- Escola Secundaria Poeta Al Berto

- Centro de Formacéo Profissional de Santiago do Cacém

Metas / Resultados a atingir
- Serdo abrangidos 12 alunos por turma, num total de 24 alunos.

- Diminuic&o das taxas de abandono e insucesso escolar.

- Adequacdo da oferta educativa aos diferentes perfis da populagéo escolar do concelho.

Indicadores

- N.° de turmas criadas X 100 / n.° de turmas previstas criar

- N.° de alunos abrangidos X 100 / n.° de alunos previstos abranger
- Taxa de insucesso escolar 2006-2007 \ 2007-2008

- Taxa de abandono escolar 2006-2007 \ 2007-2008
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Actividade / Projecto
21. Criacéo de Cursos de Educacédo e Formacéo (CEF)
Conforme previsto no Despacho Conjunto n.° 453/2004, de 27 de Julho:

- Producgdo Agricola e Animal (2006-2007 / 2007-2008), destinado a alunos com 6°, 7° ou

frequéncia do 8° ano.

- Gestdo e Administracdo (2006-2007) destinado a alunos com 8° ano ou frequéncia, sem

aprovacéo, de 9° ano.

- Continuacgdo do curso de Servicos de Apoio a Criangas e Jovens (duas turmas com 22 alunos

no total) destinado a alunos com 6° ano, 7° ou frequéncia do 8° ano.

Parceiros

Estes cursos vao funcionar na Escola Secundéaria/3.° CEB Poeta Al Berto.
Entidades parceiras na realizacéo de estagios:
- APS,

- Santa Casa da Misericordia de Sines,

- Portsines,

- Compelmada,

- Informatos,

- Noticias de Sines,

- BVS.

Infantérios:

- Conchinha,

- Capuchinho Vermelho,

- Pintainho.

Outras:

- ATL,

- Lar de Jovens Ancora;

- Escolas do Concelho.
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Metas / Resultados a atingir

- Serédo abrangidos entre 10 e 20 alunos por curso. Nao é neste momento possivel precisar o

namero uma vez que se encontram em fase de matricula.
- Diminuic&o das taxas de abandono e insucesso escolar.
- Adequacdo da oferta educativa aos diferentes perfis da populagéo escolar do concelho.

- Apoio a insercéo profissional de jovens, através da qualificacdo e oferta de estagios.

Indicadores

- N.° de cursos criados X 100 /7 n.° de cursos previstos criar

- N.° de alunos abrangidos X 100 / n.° de alunos previstos abranger

- Taxa de insucesso escolar 2006-2007 \ 2007-2008

- Taxa de abandono escolar 2006-2007 \ 2007-2008

- N.° de estagios realizados X 100 / N.° de estagios previstos realizar

- N.° de entidades aderentes X 100 / N.° de entidades previstas aderir
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Actividade / Projecto
22. Criacdo de um Curso Profissional de Técnico de Contabilidade

Curso de Contabilidade e Fiscalidade, destinado a alunos com conclusdo de 9° ano, com Curso
de Educacé@o e Formagdo de Gestdo e Administragdo (05/06), ou com frequéncia de 10° ano

Sem Sucesso.

Candidatura apresentada e a aguardar aprovacéo para o ano lectivo 2006-2007.

Parceiros

- Escola Secundaria Poeta Al Berto

- Escolas Secundarias dos concelhos limitrofes
Entidades parceiras na realizacéo de estagios:
- APS,

- Santa Casa da Misericordia de Sines,

- Portsines,

- Compelmada,

- Informatos,

- Noticias de Sines,

- BVS.

Metas / Resultados a atingir

- Qualificacdo profissional de cerca de 18 jovens para o exercicio de uma profissdo
(contabilidade).

- Apoio a insercéo profissional de jovens, através da qualificacdo e oferta de estagios.

Indicadores

- N.° de alunos abrangidos X 100 / n.° de alunos previstos abranger

- N.° de alunos que termina o curso com sucesso X 100 /7 N.° de alunos que inicia o curso
- N.° de estagios realizados X 100 / N.° de estégios previstos realizar

- N.° de entidades aderentes X 100 / N.° de entidades previstas aderir

- N.° de alunos inseridos profissionalmente X 100 / N.° de alunos que inicia o curso
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Medida 7: Promover a oferta educativa e formativa com vista a

qgualificacdo e certificacdo da populacao adulta

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

Segundo os dados dos Censos de 2001, a taxa de analfabetismo é de 11,5% e cerca de 83,4%

da populacdo do concelho ndo possui 0 9° ano de escolaridade.

Trata-se, em muitos dos casos, de uma populacdo adulta que por variadissimas razées nao
conseguiu prosseguir estudos e cumprir a escolaridade obrigatodria, confrontando-se hoje com
dificuldades que resultam de uma sociedade competitiva, que cada vez mais valoriza a

qualificacdo como factor diferenciador para a integracdo ou exclus@o das pessoas.

A criacdo de ofertas educativas e formativas para pessoas adultas deve ter em linha de conta
gue se trata de uma populagdo sem habitos de estudo, com vidas pessoais e profissionais

bastante exigentes e para quem o modelo escolar deixou de ser apetecivel.

As ofertas educativas e formativas devem ter em linha de conta duas grandes frentes de
trabalho. Por um lado, a producéo de competéncias para uma maior adequagao as exigéncias
sociais e profissionais da sociedade moderna e, por outro, a possibilidade de certificagcdo

escolar e profissional de competéncias produzidas ao longo da vida.
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Actividade / Projecto

23. Criacdo de um polo local do Centro de Reconhecimento, Validacdo e Certificagcdo de

Competéncias de Santiago do Cacém

Este pdlo ir4 funcionar na Escola Basica 2, 3 Vasco da Gama.

Parceiros
- AVES - Escola Basica 2, 3 Vasco da Gama

- Centro de Formacéo Profissional de Santiago do Cacém

Metas / Resultados a atingir
- Aumento dos indices de certificagao escolar no concelho.

- Valorizacdo das pessoas através do reconhecimento, validagdo e certificagdo de

competéncias adquiridas ao longo da vida por via informal, ndo formal ou formal.

Indicadores

- N.° de adultos inscritos, em processo e certificados X 100 / N.° de adultos previstos para

cada uma destas fases (por ano)

- Avaliacdo da variacdo das qualificacbes da populacédo por ciclo de ensino em 2006, 2007,
2008, 2009, 2010 e 2011
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Actividade / Projecto
24. Ensino Recorrente, Educacdo Extra-escolar e Educacéo de Adultos (EREEFA)
Todas estas ofertas de ensino e formacéo inserem-se na logica da Educacéo ao Longo da Vida.

O Ensino Recorrente € uma modalidade de educacdo escolar que visa essencialmente a
obtencdo de uma certificacdo escolar, para jovens e adultos que abandonaram o sistema
educativo, que ndo tiveram oportunidade de estudar ou que procuram o sistema educativo

por razdes profissionais ou de formacao cultural.

A Educacdo Extra-escolar abrange um conjunto de actividades formais ou ndo formais que se
processam fora do sistema de ensino, distinguindo-se do ensino recorrente pela amplitude de
programas e contelddos e por constituir um processo dirigido a obtencdo de um diploma

escolar.

Os cursos de Educacdo e Formacdo de Adultos permitem uma dupla certificacdo escolar e

profissional.

Tipologia de cursos do ensino recorrente (para a obtencao de um diploma escolar):

- 1° Ciclo (durac&o minima - 150h)
- 2° Ciclo (duracao - 1 ano lectivo)
- 3° Ciclo e secundéario (sistemas de ensino por unidades capitalizaveis).

Educacéo extra-escolar (sem direito a obtengdo de um diploma escolar), abrange um conjunto

de cursos:

- alfabetizacao;

- actualizacao;

- sOcio-educativos;

- sécio-profissionais.

Educacdo de Adultos: neste ambito, promove o acompanhamento técnico-pedagdgico aos

cursos EFA.

Parceiros

- Coordenacgdo Concelhia de Sines de Ensino Recorrente, Educacéo Extra-Escolar e Formacao
de Adultos (DREA)

- AVES

- Camara Municipal de Sines

41



Plano de Desenvolvimento Social de Sines

- Juntas de Freguesia de Sines e Porto Covo

- SCMS

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém
- A Gralha

- Centro de Dia de Porto Covo

- Seguranca Social

- Centro de Formacéo Profissional de Santiago do Cacém
- Escolas locais

- Associacao Sdcio-cultural de Porto Covo

- Santa Casa da Misericérdia de Sines

Metas / Resultados a atingir
- Maior qualificacdo da populacéo e das organizacdes;

- Apoio a producdo de competéncias por parte da populacédo adulta, de modo a favorecer a

sua integracao socioprofissional.

Indicadores
- N.° de cursos criados X 100 / n.° de cursos previstos criar (por ano)
- N.° de pessoas abrangidas nos cursos X 100 / n.° de pessoas previstas abranger (por ano)

- Avaliacdo da variacdo das qualificacdes da populacdo por ciclo de ensino em 2006, 2007,
2008, 2009, 2010 e 2011.
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Medida 8: Formar e sensibilizar diferentes agentes locais para a

resolucéo de problemas sociais

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

E reconhecida a necessidade de formar e sensibilizar diferentes intervenientes locais a fim de
se detectar mais rapidamente situacdes de risco e proporcionar uma intervencgdo ajustada a

cada caso.

Segundo dados da CPCJ, estéo instaurados 67 processos de acompanhamento, dos quais 32,6%
correspondem a criangas dos 0 aos 5. Foram também diagnosticadas 36 situacdes de criangas,
dos 0 aos 6 anos, em situacdo de risco. A taxa de mortalidade infantil no concelho mantém-
se, em meédia, com valores superiores a realidade regional e nacional. Em 2004, a taxa de

mortalidade infantil era de 7 6bidos por mil nados vivos.

Tem sido notéria a falta de um conjunto de competéncias e de valores comuns que promovam
a disciplina e a preparacdo das criancas e jovens para as novas realidades junto da populacdo
escolar. As fragilidades no dominio das competéncias para desenvolver um trabalho cada vez
mais integrador das criancas e jovens com necessidades especiais ou em situacé@o de risco diz
também respeito a comunidade educativa (pessoal docente e ndo docente, encarregados de

educacdo, entre outros).

Outra das areas preocupantes do concelho, prende-se com fragil situagdo em que vive a
comunidade piscatoéria reformada do concelho, derivada de um quadro legislativo que tem
vindo a limitar a sua actividade de pesa tradicional e o comércio do peixe, que no fundo mais
ndo é do que um complemento minimo as insuficiéncias gritantes das reformas que auferem.
Urge desenvolver ac¢des especificas que permitam inverter a situacdo de marginalizacdo a

gue esta voltada esta comunidade.
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Actividade / Projecto
25. Formacgao na area da intervencao precoce

A formacdo na area da Intervencdo Precoce é dirigida a pessoal docente e ndo docente e
outros técnicos com responsabilidade nesta area de intervengdo, sobretudo, nas fases de

deteccdo e acompanhamento de situacdes de risco.

Esta formacé&o devera decorrer no ano lectivo de 2006-2007, com actualizagcdo no ano lectivo
2007-2008.

Parceiros

- Agrupamento Vertical de Escolas de Sines (AVES)

- Centro de Saude

- Seguranca Social

- Cercisiago (Entidade Formadora)

- C&mara Municipal de Sines

- CPCJ de Sines

- Centro de Formacé&o Alda Guerreiro (Entidade Formadora)
- Santa Casa da Misericordia de Sines

- [EFP (Entidade Formadora)

- ADL (Entidade Formadora)

Metas / Resultados a atingir

- Formacdo de base na area da intervencédo precoce para todos os elementos das creches,

jardins-de-infancia e escolas do primeiro ciclo do Concelho de Sines.

- Maior capacitacdo destes elementos para um trabalho de deteccdo e acompanhamento de

situacg@es de risco.

Indicadores
- N.° de formandos envolvidos X 100 /N.° de formandos previstos envolver
- Avaliagéo feita pelos formandos e formadores

- Niveis de competéncias das pessoas para a deteccdo e acompanhamento de situagbes de

risco, antes e depois da formacao.
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Actividade / Projecto
26. Recriar o Futuro

O projecto prevé a realizagdo de ac¢des de sensibilizacdo/informacéo para activos, numa 12
fase do projecto, a preparacdo/formacéo (22 fase) e proporcionar documentacdo técnica e

informacao de apoio a populacgéo.

Parceiros

- Santa Casa da Misericérdia de Sines (entidade gestora e promotora)
- Centro Distrital de Seguranca Social de Setubal

- Associacdo de Pescadores e Reformados do Litoral Alentejano

- A Gralha

Metas / Resultados a atingir
- “Reintegracdo Activa na Sociedade”
- Valorizar a importancia de uma fase de transicéo.

- Promover o desenvolvimento pessoal e satisfacdo ao longo da vida através da sensibilizacdo
e treino de competéncias que promovam novos projectos de vida adequados as necessidades

de cada um.

- Disponibilizar informacdo sobre habitos de vida saudaveis e alternativas de ocupacédo que

promovam o bem-estar.

Indicadores
- N° de participantes envolvidos x 100 /N° de participantes previstos envolver

- N° de accdes de sensibilizacdo realizadas x 100 / N2 de acg¢Bes de sensibilizacdo previstas

realizar
- N° de accdes de formacéo realizadas x 100 / N° de ac¢des de formacao previstas realizar
- Avaliacéo feita pelos formandos e formadores

- Tipologia das actividades prestadas \ previstas prestar
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Actividade / Projecto
27. Educagdo para a Saude

O projecto educativo para os niveis de ensino 1°, 2° e 3° Ciclo, prevé a abordagem de
tematicas relacionadas com educacdo sexual e dos afectos, relagBes interpessoais, educagao
alimentar, consumos de substancias licitas e/ou néo licitas e perturba¢ces do comportamento

alimentar.
No &mbito deste projecto sdo desenvolvidas as seguintes actividades:
- Actividades integradoras em contexto de sala, adoptadas as especificidades de cada grupo;

- Accbes de sensibilizagdo para os pais/encarregados de educagdo, alunos, docentes e

auxiliares de acgéo educativa submetidas as diferentes tematicas;

- Accdes de formacao para a equipa, através da articulagdo com o Centro de Saude e outras

entidades;

- AccBes formativas destinadas aos alunos nas aulas das areas curriculares nédo disciplinares de

formacdao civica/estudo acompanhado;
- Concurso de ementas mais saudaveis, criadas por pais e filhos;

- Transversalidade e rotatividade das ementas em todos os estabelecimentos de ensino do
Concelho, devidamente coordenadas pela equipa formada pelo Centro de Salde,

Nutricionista, docentes, autarquia e outros elementos;

- Administragéo do flaor aos alunos do 1° Ciclo;

- Deteccdo de problemas de higiene oral;

- Producdo de material informativo a distribuir na comunidade educativa.

Sao promovidas pelo Centro de Salde, no ambito deste projecto, iniciativas na area da saude
oral, auditiva, visual, encaminhamento para consultas de saude infantil, e vacinagao,
destinadas a todos os alunos e realizacdo do Curso de Primeiros Socorros, destinado aos

auxiliares de acc¢do educativa.

Parceiros

- AVES

- GNR

- Camara Municipal de Sines
- Centro de Saude

- Associacdes de Pais
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Metas / Resultados a atingir

- Promocéo do desenvolvimento pessoal e social.

- Sensibilizacdo da comunidade escolar para uma alimentacgdo saudavel e equilibrada.
- Promocéo de comportamentos adequados a adoptar nos refeitorios escolares.

- Prevencdo de comportamentos de risco.

- Sensibilizagdo a problematica das perturbag6es alimentares.

- Sensibilizagdo para os cuidados basicos de higiene oral.

- Aplicacdo de selantes pela higienista oral e tratamento de céries dentéarias pelos médicos

contractualizados pelo Programa da Saude Oral.
- Realizacdo de despistes de eventuais problemas auditivos e visuais.

- Encaminhamento escolar de alunos para consulta de salde infantil e respectivo

acompanhamento e monitorizagéo.
- Promocé&o da vacinacéo de acordo com o Plano Nacional de Vacinacéo.

- Promocgéo do desenvolvimento de competéncias basicas ao nivel dos primeiros socorros nos

auxiliares de acc¢do educativa.

Indicadores

- N.° de alunos envolvidos X 100 / N.° de alunos previstos envolver

- N.° de pais envolvidos X 100 /N.° de pais previstos envolver

- N.° de pais envolvidos X 100 /N.° de pais previstos envolver

- N.° de docentes envolvidos X 100 /N.° de docentes previstos envolver

- N.° de pessoal ndo docente envolvido X 100 /N.° de pessoal ndo docentes previsto envolver

- N° de accdes de sensibilizacdo realizadas x 100 / N2 de acg¢Bes de sensibilizacdo previstas

realizar

- N° de accdes de formacéo realizadas x 100 / N° de ac¢bes de formacéo previstas realizar
- N° de participantes nas escolas x 100 / total de pessoal das escolas

- Avaliacéo feita pelos formandos e formadores

- Niveis de competéncias das pessoas para a deteccdo e acompanhamento de situacdes de

risco, antes e depois da formacao.
- Tipologia das actividades prestadas \ previstas prestar

- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar
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Medida 9: Promover outras ofertas formativas com vista a producéo

de competéncias e a insercdo de grupos em situacdo de exclusao

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

A promogdo de ofertas formativas com vista a produgdo de competéncias e a insercdo de
grupos no mercado de trabalho em situacdo de exclusé@o justifica-se pela existéncia de um

conjunto de situacdes de risco com significativa visibilidade no concelho.

Segundo o CAT do Litoral Alentejano foram acolhidos até ao final de 2005, 164 utentes do
Concelho de Sines. 93,3% destes utentes pertencem a Freguesia de Sines, tendo na maioria
idades compreendidas entre os 25 e os 29 anos. O concelho faz parte do Distrito de Setubal
que a data de 2003 era o quarto a nivel nacional com mais apreensdes de haxixe, o terceiro
de cocaina e o oitavo de ecstasy. Segundo os dados do IDT, de 2003, foram detidos no

concelho 13 presumiveis infractores, sendo que 8 eram traficantes-consumidores.

Por outro lado, verifica-se uma elevada taxa de desemprego (10,2%, em 2001), superior ao
pais e a regido envolvente. A taxa de desemprego feminina (14,4%) representa mais do dobro
da taxa de desemprego masculina (7,1%). Trata-se de uma populacdo em situagcdo de
desemprego prolongado (32% da populacgdo inscrita no Centro de Emprego de Sines), e sem
perspectivas mais imediatas de inser¢do profissional. De acordo com os dados do Servico Local
de Accéo Saocial, no primeiro semestre de 2005 deram entrada 77 processos de RSI, sendo que
29 foram deferidos. Os beneficiarios desta Medida sdo na sua maioria familias nucleares e

individuos em situacéo de isolamento.

Trata-se de grupos em situacdo de risco, que podera configurar um quadro problematico do

ponto de vista das situacdes de exclusédo e de pobreza.

A imigracdo no concelho de Sines € bastante significativa (6,9% do total da populacéo),
atingindo valores superiores ao pais (6,3%), a regido do Alentejo (3,3%), assim como a sub-
regido do Alentejo Litoral (4,9%). Segundo os dados dos Censos 2001, a populagdo estrangeira
residente em Sines, em situacdo regular, era composta na altura por 938 individuos. As
comunidades estrangeiras mais significativas sdo as seguintes: cabo-verdiana (317), angolana
(208), mogambicana (131), brasileira (36), alema (34), francesa (33), entre outras. E de
esperar que os valores reais da imigracdo sejam superiores, por um lado, porque essa tem
vindo a aumentar nos Gltimos anos, e por outro, porque estamos apenas a falar de imigrantes
que se encontram em situacdo regular. Estes dados representam um quadro local de alguma
preocupagdo, 0 que exige uma maior atencdo as comunidades imigrantes, assim como um

conjunto de actividades e servi¢cos que favorecam a integracdo dessas pessoas.

A existéncia de um ndmero significativo de criancas e jovens com poucas (ou nenhumas)
competéncias na area das novas tecnologias, a fraca sensibilizacdo dos encarregados de

educacdo para a importancia das novas tecnologias na sociedade actual, o fraco
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apetrechamento das escolas em software de apoio aos alunos e técnicos e a necessidade de
formacdo para adultos nesta area, conduz a realizagdo de actividades na area das novas
tecnologias, proporcionando o combate a info-exclusdo e promovendo a integracdo no
mercado de trabalho. A par destas situacdes, é preocupante o numero de criancas e jovens
sem qualquer ocupacdo nos periodos lectivos e de férias e o numero de familias

desestruturadas, com implicagdes 6bvias no percurso escolar e social dos educandos.
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Actividade / Projecto
28. Promocéo de formacao profissional para adultos em situacdo de excluséo

Esta actividade prevé a formacéo profissional de grupos desfavorecidos (desempregados de
longa duracéo, beneficiarios do Rendimento Social de Inser¢do (RSI), minorias étnicas e jovens

com comportamentos de risco e/ou desviantes.

Parceiros

- Espiga

- ADL - Entidade Formadora
- IRS

- SEGURANCA SOCIAL

- CPCJ

- IEFP

Metas / Resultados a atingir
- Aumento da auto-estima e autoconfianca de grupos desfavorecidos.

- Promocao de competéncias pessoais, sociais e profissionais que favorecam a insercao destes

publicos no mercado de trabalho.

- Aumentar o nivel de habilitacdes escolares junto destes grupos.

Indicadores

- N.° de adultos abrangidos X 100 / n.° de adultos previstos abranger

- N.° de adultos que termina o curso com sucesso X 100 / N.° de adultos que inicia o curso
- N.° de adultos inseridos profissionalmente X 100 / N.° de adultos que inicia o curso

- Avaliac@o da variacdo das qualificacbes da populacédo por ciclo de ensino em 2006, 2007,
2008, 2009, 2010 e 2011.
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Actividade / Projecto
29. Inserir formando

Este projecto visa a formacdo de jovens dos bairros como animadores e mediadores para o

acompanhamento das diferentes actividades e projectos de intervencdo da Associacao.

Estes jovens devem ser capacitados para um trabalho de apoio a inser¢do social e integracdo

profissional de outros elementos das suas comunidades.

Parceiros

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém (Entidade Promotora/executora)
- Centro de Emprego

- IPJ

- C&mara Municipal de Sines

- Junta de Freguesia de Sines

- Seguranca Social

- CPCJ

- Outras IPSS

Metas / Resultados a atingir
- Promocéo de competéncias pessoais e sociais nos jovens.

- Responsabilizacdo de jovens na organizagdo de actividades de animagao socio-comunitaria e

de apoio a insercao profissional.

- Capacitacdo de jovens para um trabalho de apoio ao desenvolvimento das suas

comunidades.

- Dinamizacdo de ac¢Bes de formacdo orientadas para a aquisicdo de novas competéncias

tendentes a inser¢édo futura no mercado de trabalho.

Indicadores
- N.° de jovens formados como mediadores X 100 / previstos formar
- N.° de jovens inseridos no mercado de trabalho como animadores X 100 / previstos inserir

- Avaliacdo dos formandos sobre a formacéo
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Actividade / Projecto
30. Atelier Novas Tecnologias

Proporcionar cursos de iniciacdo a informética na Optica do utilizador, ndo s6 para criangas e
jovens (no apoio ao estudo e a utilizagdo “livre” no ambito da Internet e de jogos ludicos e

pedagégicos), como também para adultos ndo familiarizados com as novas tecnologias.

Parceiros

- Centro de Emprego

- Cadmara Municipal de Sines (Biblioteca Municipal)
- AVES

- Junta de Freguesia de Sines

- Lojas de material informatico

- Associacédo Cabo-verdiana

Metas / Resultados a atingir
- Aquisicdo de competéncias béasicas de informatica por parte do publico-alvo.

- Dotar a populagéo do concelho das nocdes basicas que lhes permitam um maior dominio na

utilizacdo dos computadores.

- Conseguir envolver os pais e sensibilizd-los para a importancia do dominio das novas

tecnologias como forma de integracdo na sociedade do conhecimento.

Indicadores
- N.° de cursos realizados X 100 / previstos realizar
- N.° de pessoas abrangidas X 100 / previstas abranger

- N.° média de horas de formagao por formando
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EIXO 3.
Promover uma sociedade mais inclusiva e

solidaria

Enquadramento

O Concelho de Sines apresenta um conjunto de indicadores sociais, tal como temos vindo a
abordar ao longo do presente Plano, que certamente preocupa os diferentes actores locais.
Areas como o desemprego, as baixas qualificacdes, a emergéncia de uma populagio imigrante
em numero expressivo e com dificuldades de integragdo, assim como as situacdes de risco a

que estdo associadas muitas criancas e jovens.

Para além destes, existem ainda preocupac¢fes que se prendem com o facto de estarmos
perante uma populacdo que apresenta fragilidades do ponto de vista do exercicio da

cidadania e da participagao publica na vida da comunidade.

H& também a assinalar a fragilidade das estruturas de apoio a processos de animacgdo e
intervencdo comunitaria, que podem vir a fortalecer o sector social e a funcionar como

actores no desenvolvimento do concelho.

Alguns destes problemas locais podem inclusive ser enfrentados por estes actores, numa
l6gica de parceria, organizando processos participativos que levem a propria populagdo a

associar-se as dinamicas comunitarias de combate a pobreza e excluséo social.

Outra das necessidades diagnosticadas no concelho prende-se com o facto de um conjunto
significativo de pessoas e familias viver sem as condi¢cbes habitacionais minimamente
adequadas aos padrfes exigidos, pelo que urge procurar respostas adequadas as diferentes

situacdes.

Objectivos Estratégicos
- Promover a integracé@o dos imigrantes e das minorias étnicas
- Criar estruturas e servigos de animagao social e comunitéaria

- Melhorar as condi¢8es de habitacdo da populagdo em situacdo de pobreza e exclusdo

53



Plano de Desenvolvimento Social de Sines

Medida 10: Promover a integracdo dos imigrantes e das minorias

étnicas

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

A presenca de populacdo imigrante em Sines assume valores significativos: 6,9% do total da
populacdo, o que equivale a 938 individuos, em situacdo regular, atingindo valores superiores
ao pais (6,3%), a regido do Alentejo (3,3 %), assim como a sub-regido do Alentejo Litoral
(4,9%). As comunidades estrangeiras mais significativas sdo as seguintes: cabo-verdiana (317),
angolana (208), mogcambicana (131), brasileira (36), alema (34), francesa (33), entre outras. E
de esperar que os valores reais da imigracdo sejam superiores, por um lado, porque essa tem
vindo a aumentar nos ultimos anos, e por outro, porque estamos apenas a falar de imigrantes

que se encontram em situacéo regular.

Estes dados configuram um quadro local de alguma preocupacdo, 0 que exige uma maior
atencao as comunidades imigrantes, e em particular a sua populacdo mais jovem, assim como
a promogdo de um conjunto de actividades e servicos que favorecam a integragdo dessas

pessoas.

Consequentemente as escolas sdo cada vez mais espagos interculturais, fendémeno que resulta
do elevado numero de alunos filhos de imigrantes (nascidos ndo s6 em Portugal como fora).
Assiste-se a uma auséncia de estratégias para conviver com a diversidade cultural e a uma
falta de sensibilizacdo dos professores para lidar com os varios problemas que afectam os
alunos imigrantes, nomeadamente problemas de integragcdo social, problemas familiares,
habitacionais e legais, que influenciam negativamente o desempenho escolar das criangas e
jovens. Sao ainda vividos fendmenos de violéncia e exclusdo no espaco da escola, o que
representa um quadro inquietante do ponto de vista de atitudes racicas e xeno6fobas, o que

exige um trabalho de promogéo da valorizacéo e do respeito pelas diferentes culturas.

Por outro lado, assiste-se a uma fraco reconhecimento dos encarregados de educacéo pela
importéncia do percurso escolar dos filhos, colocando em primeiro plano a necessidade de
insercdo no mercado de trabalho (independentemente da conclusdo ou ndo dos estudos), o
que conduz ao aumento dos casos de insucesso escolar em anos consecutivos (de acordo com
dados do diagnéstico, no ano lectivo 2004/2005 verificou-se uma taxa de 26,5 % no 2° CEB,
24,8% no 3° CEB e 32,7% no Ensino Secundario) e ao elevado numero de alunos que

abandonam a escola sem concluir a escolaridade obrigatoria.

Verifica-se também no concelho um ndmero significativo de criangas negligenciadas, assim
como um numero consideravel de jovens com comportamentos de risco e/ou desviantes.
Segundo os dados da CPCJ, estéo instaurados 67 processos de acompanhamento a criangas e

jovens em situacéo de risco, dos quais 48 se encontram a decorrer.
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A par de toda esta conjuntura existem situa¢cBes de isolamento cultural derivada da fraca

interaccdo entre as multiplas culturas residentes em bairros diferentes da cidade.
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Actividade / Projecto
31. Centro Local de Apoio ao Imigrante (CLAI) de Sines

Este Centro integra a rede nacional de Centros Locais de Apoio ao Imigrante, da
responsabilidade do Alto Comissariado para a Imigragdo e Minorias Etnicas (ACIME) e tem por

objectivo apoiar a integragao do imigrante na sociedade portuguesa.

No local encontra-se disponivel um animador, capacitado para dar respostas as questfes
colocadas pelos imigrantes, nomeadamente em matérias que dizem respeito a legalizacao,

nacionalidade, direitos sociais, mercado trabalho, reagrupamento familiar, entre outros.

Este € um Centro que ja se encontra em funcionamento no espaco da Associagdo cabo-

verdiana e prevé-se a sua continuidade.

Parceiros
- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém

- ACIME

Metas / Resultados a atingir

De acordo com o trabalho desenvolvido até ao momento, espera-se a recepcao de cerca de 50
imigrantes por més no CLAI. As comunidades de imigrantes mais representativas sdo em

primeiro lugar a cabo-verdiana, seguida da brasileira.

Este Centro continuard a dar apoio em assuntos relacionados com a legalizacéo,

nacionalidade, direitos sociais, mercado trabalho, reagrupamento familiar, entre outros.

Indicadores

- N.° de atendimentos efectuados X 100 / N.° de atendimentos previstos (por ano)

- N.° de processos resolvidos com sucesso X 100 / N.° de atendimentos efectuados (por ano)
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Actividade / Projecto
32. Espaco Educacéo

Espaco a criar no Bairro Amilcar Cabral, destinado a apoiar (de forma individual e/ou em

grupo) os alunos filhos de imigrantes (1° e 2° ciclos) na execucéo dos trabalhos escolares.

Sera também um espacgo de conversa, de esclarecimento dos pais sobre davidas em relagdo a
forma como devem actuar perante a restante comunidade escolar, e dota-los de meios que
permitam auxiliar os filhos na execucdo das actividades escolares, na resolugédo de problemas

gque acontecam na escola, entre outros.

Pretende-se, ainda, que este seja um espaco de apoio a nivel psicolégico e social dos seus

destinatarios.

Ser4 também um espago aberto a escola, tentando que esta adopte estratégias de ensino
cada vez mais interculturais, fazer a mediagdo (através de um mediador) das relacdes entre

familia e escola para o sucesso escolar dos alunos.

Parceiros
- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém

- AVES (envolver Conselho executivo, professores, funcionarios, Apoios educativos, Servigco de

Psicologia e Orientacgéo)

- Associacdes de Pais

- Camara Municipal de Sines
- Junta de Freguesia de Sines
- Centro de Emprego

- GNR - Escola Segura

- CPCJ

- Seguranca Social (Candidatura a Apresentar ao Programa Escolhas 32 Geracéo)

Metas / Resultados a atingir
- Diminuig&o dos casos de insucesso e abandono escolar nos véarios niveis de ensino.

- Encaminhamento de jovens que abandonaram o sistema de ensino tradicional para a

formacéo profissional.

- Insercdo social, escolar e cultural dos filhos de imigrantes e suas familias, bem como

criancas e jovens provenientes de meios socio-econdémico desfavorecidos.
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- Apoio ao maior nimero de alunos e familias tendo em conta as suas problematicas.

- Auto-projeccdo dos alunos em termos de construgdo de um projecto de vida através do

atelier “Construir um futuro” (a ser implementado neste espaco).

- Insercéo formativa e/ou profissional dos jovens sinalizados, em risco de insucesso/abandono

escolar.

- Certificacdo de Competéncias Bésicas numa &rea especifica para alguns jovens, por ex:

novas tecnologias.
- Aquisicdo de competéncias bésicas (pessoais e sociais) para um percurso escolar de sucesso.
- Maior aproximacao das familias a escola (educagao parental/mediacao).

- Aumento da auto-estima e autoconfian¢a das criangas e jovens.

Indicadores
- N.° de criancas e jovens filhos de imigrantes abrangidos X 100 / previstos abranger

- Taxa de insucesso escolar dos filhos de imigrantes (comparando por ano lectivo durante a

vigéncia do projecto)

- Taxa de abandono escolar dos filhos de imigrantes (comparando por ano lectivo durante a

vigéncia do projecto)
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Atendimentos realizados X 100 / previstos realizar
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Actividade / Projecto
33. Atelier de Partilha Cultural

Pretende-se, através deste atelier, dinamizar um conjunto de actividades que criem nas
criancas e jovens um sentimento de orgulho e valorizacdo da cultura de cada um, além de
um sentimento de pertenca cultural, de abertura e partilha intercultural. Tal como o préprio

nome indica, pretende-se alcancar um maior convivio entre diferentes culturas em presenca.

As actividades a desenvolver sdo as seguintes: ensino de danca e de mdusicas africanas,
gastronomia, informacdes turisticas sobre Cabo Verde, partilha de experiéncias e

recordacg0es, e jogos tradicionais.

Parceiros

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém - Docuras e Morabeza, Grupo de

Musica [Rabeca] (Entidade Promotora/Executora)

- Grupo de dancas folcléricas portuguesas

- Sociedade Musical Unido Recreativa Sport Sineense - Banda Filarménica Local
- Associacdo Recreativa de Danca Sineense

- C&dmara Municipal de Sines

- Junta de Freguesia de Sines

Metas / Resultados a atingir

- Dinamizacdo de actividades facilitadoras do estabelecimento de relagbes de vizinhanca e

que promovam o reforco das identidades culturais e o convivio entre as diferentes culturas.
- Constituicdo de grupos de danga multiculturais com criancas e jovens de diferentes etnias.

- Constituicdo de grupos de adultos responsaveis pela confec¢do de comidas tradicionais de

cada cultura.

Indicadores
- Tipologia de actividades desenvolvidas
- N.° de actividades realizadas X 100 / previstas realizar

- N.° de destinatarios envolvidos X 100 / previstos envolver
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Actividade / Projecto
34. Projecto Tom Saywer

Este projecto pretende a criagdo de um espaco ludico e pedagdgico destinado aos filhos da

populacgdo imigrante.

Parceiros

- Espiga

- C&mara Municipal de Sines
- IRS

- AVES

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém

Metas / Resultados a atingir
- Combate ao insucesso escolar.
- Diminui¢&@o de comportamentos de risco nas criancas e jovens.

- Maior integracéo das criangas e jovens filhas de imigrantes.

Indicadores
- N.° de criancas e jovens filhos de imigrantes abrangidos X 100 / previstos abranger

- Taxa de insucesso escolar dos filhos de imigrantes (comparando por ano lectivo durante a

vigéncia do projecto)

- Taxa de abandono escolar dos filhos de imigrantes (comparando por ano lectivo durante a

vigéncia do projecto)
- Atendimentos realizados X 100 / previstos realizar

- Tipologia de actividades
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Medida 11: Criar estruturas e servigos de animagédo social e

comunitaria

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

Face as situagdes de pobreza e excluséo social existentes no concelho, urge criar e qualificar
0s espacos existentes de apoio a populacdo em situacdo de vulnerabilidade. Esse apoio pode
inclusive ser dado para apoiar a actividade de organizacBes da sociedade civil que

desenvolvem um trabalho de apoio as suas comunidades.

Verifica-se a existéncia de um numero significativo de familias monoparentais (30,3%) e de
uma elevada taxa de desemprego (10,2%). Para além disto, 31,9% da populagdo residente é
beneficiaria do RSI e apresenta niveis de qualificacdo bastante baixos. Como ja vimos
anteriormente, existe um ndmero significativo de casos de insucesso e/ou abandono escolar,
assim como de situacbes de risco, que se encontram sinalizadas e a ser acompanhadas pela

CPCJ. O Bairro Municipal da Floresta concentra algumas destas situacées.

E visivel a dificuldade de integracdo por parte de alguns grupos de pessoas, sobretudo,
imigrantes e minorias étnicas, desempregados, ex-toxicodependentes, jovens que

abandonaram precocemente o sistema escolar, entre outros.

Na freguesia de Porto Covo ndo existe oferta de ocupacdo de tempos livres para jovens.
Segundo dados locais, em 2005 existiam 58 jovens, dos 12 aos 18 anos, inseridos nas escolas
da freguesia de Sines, sem que estivesse assegurado localmente algum servigo ou actividade

de ocupacéo e socializagdo dos jovens.

Estes e outros problemas configuram um quadro local para o qual devem ser procuradas
respostas, que em muitos momentos passam pela criagdo de dinamicas comunitarias,
envolvendo os diferentes actores locais. Trata-se, no fundo, de favorecer intervengbes de
proximidade capazes de inverter ou pelo menos minorar situagdes como as que temos vindo a

fazer referéncia.
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Actividade / Projecto

35. Criacdo no novo Centro Social da Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do

Cacém

Este serd um espago que tera como principal alvo de acgdo as familias cabo-verdianas

residentes em Sines.

O Centro Social da Associacdo Cabo-verdiana vai procurar proporcionar um conjunto de
respostas integradas as necessidades globais da populacdo cabo-verdiana, numa vertente de
promoc@o dos valores, das aptidbes, da identidade cultural e inser¢cdo na sociedade
assumindo-se também como agente dinamizador da participagdo das pessoas, familias e

grupos sociais.

Pretende-se que este seja um espaco polivalente e onde se levem a cabo servigos e
actividades que, de forma articulada tendem a constituir um pdélo de animagdo com vista a

prevencao de problemas sociais e a defini¢cdo de projectos de desenvolvimento local.

Parceiros

- Camara Municipal de Sines (Entidade Promotora)
- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém (Entidade Executora)
- Junta de Freguesia de Sines

- AVES

- Centro de Emprego

- Associacdes e Clubes Desportivas locais

- ADL

- CPCJ

- Seguranca Social

- Forcas de Seguranca Locais

- Centro de Saude

- Hospital do Litoral Alentejano

- Comissbes de Moradores dos varios bairros do Concelho
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Metas / Resultados a atingir

Maior afirmacdo da Comunidade Cabo-verdiana na sociedade Sineense, proporcionando
condi¢Bes condignas de convivio e desenvolvimento das capacidades das pessoas,

principalmente no que respeita a sua identidade cultural e exercicio da cidadania.

Indicadores

- Criacéo do Centro (data de inicio de funcionamento \ data prevista...)

- Tipologia dos servicos e actividades desenvolvidos

63



Plano de Desenvolvimento Social de Sines

Actividade / Projecto

36. Criagcao de um Centro Comunitario no Bairro Municipal da Floresta

A criacdo deste equipamento prevé a prestacdo de servigos a comunidade residente no Bairro

Municipal da Floresta e o desenvolvimento de actividades dinamizadoras da vida social e

cultural da comunidade.

Parceiros

- C&mara Municipal de Sines

- Seguranca Social

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém

- Espiga

Metas / Resultados a atingir

- Constituicdo de um pélo de animacao, gerador de dindmicas locais.

- Criacdo de uma dinamica de participacédo das familias e dos grupos residentes.
- Criacdo de uma associagcédo de moradores do Bairro Municipal da Floresta.

- Promocé&o da inserc¢édo social dos habitantes do bairro.

- Prevencédo de comportamentos desviantes, sobretudo na populacdo mais jovem.

- Defini¢c@o de um projecto de desenvolvimento local, colectivamente assumido.

Indicadores

- N° de atendimentos realizados x 100 / N2 de atendimentos previstos

- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- N° de moradores envolvidos x 100 / N& de moradores previstos envolver

- Tipologia das actividades prestadas \ previstas prestar
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Actividade / Projecto
37. Criacdo de um Espac¢o Jovem em Porto Covo

Criacdo de espacgo de Internet, sala de convivio, realizagdo de varios ateliers, gabinete de

apoio para a concretizacdo de projectos dos jovens.

Parceiros

- A Gralha

- Junta de Freguesia de Porto Covo
- 1PJ

- REGI

- Espiga

Metas / Resultados a atingir

- Oferta aos jovens residentes na freguesia de Porto Covo, de alternativas para ocupacgao de

tempos livres.
- Desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais.
- Combate ao isolamento social dos jovens da freguesia.

- Promogdo de lagos de solidariedade e de estilos de vida saudaveis, como forma de

prevencdo de comportamentos desviantes.

Indicadores
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar
- Tipologia das actividades realizadas \ previstas realizar

- N° de jovens abrangidos x 100/ N° de jovens previstos abranger
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Actividade / Projecto
38. Desporto para todos

Pretende-se que a Associacdo dinamize, apoie e incentive (em conjunto com os parceiros)
mais actividades desportivas que vdo ao encontro dos gostos, das necessidades e das
capacidades da populacédo local. Prevé-se a formacdo de um técnico desportivo que esteja

afecto as actividades que se pretendem desenvolver.

Parceiros

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém (Entidade Executora/Promotora)
- C&mara Municipal de Sines

- Junta de Freguesia de Sines

- Grupos e Associag8es Desportivas Locais

- Associacdes socio-culturais e recreativas do concelho de Sines

Metas / Resultados a atingir

Promocéo de actividades desportivas pouco desenvolvidas no concelho, como é o caso do

basquetebol, atletismo e ginastica

- Envolvimento da populagdo local no desenvolvimento destas actividades, como forma

saudavel de ocupacdo dos tempos livres.

- Promocéao da saude.

Indicadores

- N.° de destinatarios envolvidos X 100 / previstos envolver

- Tipologia das actividades realizadas \ previstas realizar
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Actividade / Projecto

39. Gabinete de Apoio a Familia

A criacdo deste gabinete prevé um apoio diversificado ao cidaddo, nomeadamente:
Apoio psicossocial, juridico, orientacdo vocacional, emprego e formacé&o profissional.

Este gabinete prevé ainda a criacdo de uma “Escola de Pais”.

Parceiros

- Espiga

- UNIVA -IEFP

- C&mara Municipal de Sines
- AVES

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém

Metas / Resultados a atingir
- Promocé&o do exercicio da cidadania.
- Promocéo da Igualdade de Oportunidades.

- Fomentar a insercao socioprofissional da populacdo desempregada.

Indicadores

- N.° de atendimentos realizados X 100 / previstos realizar

- Tipologia dos servicos prestados \ a prestar

- N.° de pais abrangidos pela Escola de Pais X 100 / previstos abranger

- N.° de alunos das escolas X 100 / N.° de pais abrangidos pela Escola de Pais

- N.° de iniciativas conjuntas entre pais e escolas X 100 / iniciativas realizadas na escola
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Actividade / Projecto
40. Projecto RUMOS
Projecto financiado pelo PROGRIDE, para o periodo de 2006 a 2009.

Esta intervencdo contempla a criacdo de um espaco ludico-pedagdgico intercurlural, no Bairro
Municipal da Floresta, em Sines, destinado as criangcas e jovens residentes, mas aberto a
restante comunidade.

Parceiros

- Camara Municipal de Sines

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém
- Seguranca Social

- Associacdo Recreativa de Danca Sineense

- CPCJ

- IRS

- Naturasines

- Espiga

- ADL

Metas / Resultados a atingir

- Potenciacéo das capacidades das criancas e jovens residentes.

- Desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais.

- Fortificacdo das relagBes interpessoais/grupais.

- Desenvolvimento de um sentimento de pertenca ao préprio bairro.
- Ocupacao dos tempos livres.

- Apoio e sensibilizagcdo das figuras parentais das criancas e jovens.

Indicadores
- N° de criancas envolvidas x 100 / N& de criangas previstos envolver
- Tipologia das actividades prestadas \ previstas prestar

- Taxa de insucesso escolar 2006-2007 \ 2007-2008 \ 2008-2009 \ 2009-2010
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- Taxa de abandono escolar 2006-2007 \ 2007-2008 \ 2008-2009 \ 2009-2010
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Actividade / Projecto
41. Intervencédo Precoce

Prevé o apoio integrado, centrado nas criancas, dos 0 aos 6 anos, que apresentem
necessidades educativas especiais. Implica um trabalho com as familias, mediante accdes de
natureza preventiva e habilitativa. Esta intervencéo deverd decorrer nos anos lectivos 2006-

2007 / 2007-2008, apods deferimento da candidatura apresentada pela Cercisiago.

Parceiros

- Agrupamento Vertical de Escolas de Sines (AVES)
- Centro de Saude

- Seguranca Social

- Cercisiago

- Camara Municipal de Sines (CMS)

- CPCJ de Sines

Metas / Resultados a atingir

- Capacitacdo das familias para uma actuacdo mais ajustada as necessidades de

desenvolvimento das criancas.

- Diminuic&o de riscos ambiental, biolégico e estabelecido nas crianc¢as identificadas (36).

Indicadores

- N.° de criangas acompanhadas X 100 / N.° de crianc¢as diagnosticadas
- N.° de criangas acompanhadas por tipo de risco X 100 /

- N.° de criancas diagnosticadas

- N.° de familias envolvidas X 100 /

- N.° de familias previstas envolver
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Actividade / Projecto
42. Criagcdo de um Banco de Voluntariado

Desenvolvimento de accdes de interesse social e comunitario, realizadas de forma
desinteressada, no 4mbito de projectos, programas e outras formas de intervencdo ao servico

dos individuos, das familias e da comunidade.

Seré& levado a cabo um levantamento prévio das necessidades de trabalho voluntério junto das
instituicBes com intervencdo na area social, assim como de pessoas isoladas. Em paralelo sera
langado um processo de inscricdo de voluntarios que possam responder as necessidades

diagnosticadas.

No &mbito desta actividade, prevé-se a promoc¢éo de pelo menos duas ac¢des de formagao, no
sentido de capacitar pessoas e instituigdes para um trabalho na area do voluntariado, a saber:

Curso: Formar para Ajudar - Formagao para o Voluntariado (Abril de 2007);

Curso: O 3° Sector e a Gestdo de Programas de Voluntariado (Set./Out. 2006 e Maio 2007).

Parceiros

- Camara Municipal de Sines (entidade promotora)
- AVES

- A Gralha

- SCMS

- Seguranca Social

- Espiga

- Centro de Saude

- Centro de Emprego

- Centro de Formacao Profissional

- Juntas de Freguesia de Sines e Porto Covo

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém
- Cercisiago

- Santa Casa da Misericordia de Sines

- IEFP (Entidade Formadora)

- ADL (Entidade Formadora)
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Metas / Resultados a atingir

- Criacdo de uma dindmica de participacdo e solidariedade no concelho, capaz de dar

resposta a situacdes de pobreza e excluséo social.

- Producdo de competéncias adequados ao desempenho de fungdes na area do voluntariado,

dentro ou fora de instituigdes.

- Maior compreenséo e aprofundamento dos conceitos e implica¢des do Voluntariado Social.

Indicadores

- N° de voluntarios envolvidos X 100 / N° voluntérios previstos

- N° beneficiarios alcancados X100 / N° beneficiarios previstos

- Tipologia dos apoios voluntérios prestados

- Accdo de formacdo realizada/ prevista

- Avaliacdo da accéo de formacéo pelos formandos e formadores
- Ndmero de entidades aderentes ao Banco de Voluntariado

- Tipologia das entidades aderentes ao Banco de Voluntariado
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Medida 12: Melhorar as condi¢cdes de habitacdo da populacdo em

situagéo de pobreza e exclusao

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:
Existéncia de mais de 100 familias com fracos recursos econémicos residentes em habitagdes

precérias, sem as minimas condi¢des de salubridade e privacidade.

Insuficiéncia de fogos construidos, na primeira fase, em regime de CDH face ao total de
agregados familiares inscritos. Na primeira fase de concurso para atribuicdo de casa em
regime de CDH inscreveram-se cerca de 400 agregados familiares, tendo sido atribuidas
apenas 172 habitacdes).

73



Plano de Desenvolvimento Social de Sines

Actividade / Projecto
43. Construcéo de habitacdo em regime de CDH

Através da modalidade CDH, a autarquia prevé a construcdo de fogos a custos controlados,

destinados a familias com fracos recursos econémicos.

Este € um empreendimento de cariz social, sendo a seleccdo dos adquirentes realizada
através de concurso, sendo garantida prioridade aos individuos que residem e trabalham em
Sines, aos que sdo detentores de menores rendimentos e as familias com criancas, idosos ou

deficientes a cargo.

(A construcédo dos fogos esta prevista iniciar até ao final de 2006)

Parceiros
- C&mara Municipal de Sines

- INH

Metas / Resultados a atingir

- Disponibilizacdo de cerca de 50 novas habitagdes a custos controlados, para familias do

Concelho de Sines.

- Melhoria das condi¢cdes de habitabilidade de familias com fracos recursos economicos

abrangidas por esta medida.

- Apoio a resolugéo de situacdes de pobreza e excluséo social.

Indicadores
- N° de fogos construidos x 100 / N° de fogos previstos construir
- N° de pessoas alojadas x 100 / N° previsto de pessoas a alojar

- N° de pessoas alojadas x 100 / N° total de pedidos
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EIXO 4.
Promover o emprego e a economia local

Enquadramento

O mercado de trabalho em Sines estd muito dependente de determinados sectores,
normalmente, ligados a industria pesada e a construgcdo civil. Trata-se, sobretudo, no
primeiro caso, de investimentos externos ao territorio e potenciadores de um grande impacto

ambiental.

Existem, por outro lado, oportunidades de negécio associadas a determinados servigos de
proximidade e outros ligados ao campo tecnoldgico que devem ser exploradas na perspectiva
do incentivo ao empreendedorismo e ao auto-emprego local. Esta pode, alias, se uma porta
de entrada ndo sO para a populacdo que tem manifestado dificuldades de inser¢do no
mercado de trabalho, como para jovens a procura do primeiro emprego, pelo que se

justificam todas as iniciativas que se dediquem a trabalhar esta articulacéo.

Objectivos Estratégicos

- Promover a insergao sécio-profissional de grupos vulneraveis

- Promover o empreendedorismo e a criagdo de emprego de base tecnolégica
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Medida 13: Promover a insercao socio-profissional de grupos

vulneraveis

Sintese dos principais elementos de diagnéstico:

O concelho regista uma elevada taxa de desemprego (10,2%, em 2001), superior ao pais e a
regido envolvente. Trata-se, em larga medida, de uma populagcdo em situacdo de desemprego
prolongado (32% da populagéo inscrita no Centro de Emprego de Sines), e sem perspectivas
mais imediatas de insercéo profissional. A taxa de desemprego feminina (14,4%) representa

mais do dobro da taxa de desemprego masculina (7,1%).

Por outro lado, o concelho faz parte do Distrito de Setubal que a data de 2003 era o quarto a
nivel nacional com mais apreensdes de haxixe, o terceiro de cocaina e o oitavo de ecstasy.
Segundo os dados do IDT, de 2003, foram detidos no concelho 13 presumiveis infractores,
sendo que 8 eram traficantes-consumidores e de acordo com o CAT do Litoral Alentejano
foram acolhidos até ao final de 2005 164 utentes do concelho de Sines. 93,3% destes utentes
pertencem a Freguesia de Sines, tendo na maioria idades compreendidas entre os 25 aos 29

anos.

Estas sdo situacdes que poderdo configurar um quadro problematico do ponto de vista das

situacdes de exclusdo e de pobreza.

No campo das oportunidades de emprego, tem-se vindo a verificar a necessidade de criar
servicos locais de proximidade que permitam a resolucdo de alguns problemas a populacdo do
concelho. Trata-se, sobretudo, de servicos de proximidade e de manutencdo domeéstica, aos
guais esta associado um baixo estatuto social, sendo por isso pouco apeteciveis para as
camadas mais jovens. Sao profissbes que tendem a desaparecer mas que possuem um enorme
potencial em termos do volume de negdcios que podem gerar. Podem residir aqui uma
oportunidade para as pessoas com dificuldades de insercdo socioprofissional. Este tipo de
aposta representaria, por outro lado, a promoc¢éo do auto-emprego, num mercado de trabalho

muito depende dos investimentos externos, sobretudo da inddstria pesada.
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Actividade / Projecto
44. Criacdo de uma Cooperativa Social

Esta cooperativa deverd prestar de servicos a comunidade, nomeadamente de apoio a

criancas, reparacdes domésticas, limpezas, entre outros.

Parceiros

- AVES

- CMS - Gabinete de Apoio ao Empresario
- Escola Secundaria Poeta Al Berto

- IEFP

- Outros

- INSCOOP

Metas / Resultados a atingir

- Promover a insergéo profissional de cerca de 20 pessoas com dificuldade de inser¢cdo no
mercado de trabalho.

- Criacdo de ofertas de servicos a comunidade, actualmente pouco desenvolvidos no
concelho.

Indicadores

- Criacdo da cooperativa

- N.° de postos de trabalho criados X 100 / N.° de postos de trabalho previstos criar
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Volume de negdcios gerado pela cooperativa (anualmente)
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Actividade / Projecto

45. Criacdo de uma Empresa de Insercdo (lavandaria social)

Esta empresa consistird na criagdo de uma “Lavandaria Social”, com eventual prestacdo de

servigos noutras areas, como a limpeza doméstica.

O inicio de actividade desta empresa esta previsto para Julho de 2006.

Parceiros

- A Gralha

- Centro de Emprego de Sines

- Junta de Freguesia de Porto Covo
- Seguranca Social

- IEFP

Metas / Resultados a atingir

- Integracéo sécio-profissional de pessoas desfavorecidas e com dificuldades de insergdo no

mercado de trabalho.

- Promocéo do desenvolvimento econdmico através da implementagcdo de uma prestacdo de

servigos a comunidade na area de lavandaria e engomadoria.

- Prevé-se a criagdo de 15 postos de trabalho em 6 anos.

Indicadores

- Criacdo da empresa de insercédo

- N.° de postos de trabalho criados X 100 / N.° de postos de trabalho previstos criar
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Volume de negdcios gerado pela empresa (anualmente)
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Actividade / Projecto

46. Criacdo de uma Empresa de Insercao (servigcos de manutencao doméstica e de espacos

publicos)

Esta empresa prestara servigos de manutencdo domeéstica e de espacos publicos.

Parceiros

- Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do Cacém
- CMS - Gabinete de Apoio ao Empresario

- Seguranca Social

- IEFP

Metas / Resultados a atingir

- Integracéo soécio-profissional de pessoas desfavorecidas e com dificuldades de insergcdo no

mercado de trabalho.

- Promocéo do desenvolvimento econémico através da implementagcdo de uma prestacdo de

servigos a comunidade na &rea de manutencdo doméstica e de espagos publicos.

- Prevé-se a criagdo de 20 postos de trabalho em 6 anos.

Indicadores

- Criacdo da empresa de insercéo

- N.° de postos de trabalho criados X 100 / N.° de postos de trabalho previstos criar
- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Volume de negdcios gerado pela empresa (anualmente)
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Medida 14: Promover o empreendedorismo e a criacdo de emprego

de base tecnoldgica

Sintese dos principais elementos de diagndstico:

O concelho regista uma diminuigdo do nimero de pequenas empresas no periodo de 1999 a
2003, havendo no entanto uma grande procura de lotes na ZIL II, para instalacdo de pequenas
empresas. Existe, porém, um conjunto de condi¢bes favoraveis a promocdo do
empreendedorismo nas areas tecnoldgicas: existéncia de uma mdao-de-obra disponivel e
qualificada, disponibilidade de terrenos para o desenvolvimento de actividades econdémicas,
para além de uma fileira emergente de servigos inerentes as operagdes de controlo ambiental
e manutencdo industrial, existéncia de stock de subprodutos industriais com potencial de

valorizagdo econdmica e energética e uma forte cultura empresarial concelhia.
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Actividade / Projecto
47. Centro de incubacgédo de Base Tecnoldgica (CIBT)

Promocdo do Empreendedorismo de Base Tecnoldgica e a oferta de “multi-servigos”
complementares relevantes para a actividade econdmica sub-regional, acolhendo nas suas
instalacBes ideias, projectos e empresas que apresentem uma forte ligacdo com éareas de
I&DT determinantes para a diversificacdo e fortalecimento do tecido empresarial da sub-

regido Alentejo Litoral.

No ambito da sua missdo o CIBT de Sines contribuird para o desenvolvimento de uma cultura
de empreendedorismo e inovacdo, assente em trés dimensbes que se reforcam e

complementam:
1. Acolhimento e incubacéo de ideias, projectos e empresas de base tecnoldgica;
2. Prestacao de servicos especializados, consultoria, formagdo e marketing territorial;

3. Promover a incorporacéo de tecnologia e conhecimento produzidos noutras instituicdes e a

respectiva transferéncia para o mercado.

(Candidatura ao PRIME a aguardar deferimento).

Parceiros

- Camara Municipal de Sines

- Instituto Politécnico de Beja

- Instituto Politécnico de Setubal
- Universidade do Algarve

- Universidade de Evora

Metas / Resultados a atingir

- Criacdo de novas empresas que assentam a sua base produtiva ou de servi¢os nas TIC, em

complementaridade com os sectores mais dindmicos da regi&o.

- Fixacdo de empreendedores individuais ou colectivos, sobretudo os provenientes de areas
cientificas e tecnolégicas, e que possam fixar localmente capacidades adquiridas fora da

regido.

- Criagdo de empresas spin-offs e start-ups resultantes da aplicacéo e valorizagdo econémica
de resultados de investigagdo, ou de outros projectos desenvolvidos no seio das

Universidades, com aplicacé@o aos sectores mais representativos da economia local e regional.

- Incubacé@o de um méximo de 32 empresas, consoante o nimero de espacos disponiveis.
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Indicadores

- N° de novas empresas de base tecnoldgica x 100 / N° de potenciais empreendedores
- N° de empresas instaladas x 100 / Capacidade

- Tipologia dos servicos prestados \ previstos prestar

- Avaliacdo da variacdo da taxa de desemprego da populagdo jovem em 2006, 2007, 2008,
2009, 2010 e 2011.
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Dada a complexidade e abrangéncia do PDS, apresenta-se de seguida uma tabela sintese dos

diferentes eixos, medidas e projectos/actividades.

Tabela 2. Estrutura Sintese do PDS em termos de eixos, medidas e projectos/actividades

Projectos /Actvidades

Alargar e qualificar a rede de equipamentos e servi¢os sociais

Quialificar as pessoas e as organizacoes

Medida 1: Reabilitar e ampliar a capacidade
dos equipamentos de ensino existentes

1. Reabilitagdo da EB1 e construcdo de um Jardim de
Infancia (JI) em Porto Covo

2. Reabilitacdo da EB1/JI de Sines
3. Reabilitacio da EB1 n.° 1 e JI n.° 2 de Sines

4. Adaptacdo do ATL da Junta de Freguesia de Sines
em Jl e ampliagdo do JI n.° 2

Medida 2: Ampliar a rede de equipamentos
de ensino

5. Construcéo de uma nova Creche em Porto Covo
6. Construgdo da nova EB Integrada
7. Construgdo de um Infantario em Sines

8. Construcéo da nova Escola Tecnoldgica do Litoral
Alentejano

9. Criagao de uma Escola de Ensino Artistico

Medida 3: Qualificar e ampliar a resposta
de equipamentos e de servicos de apoio aos
idosos

10. Alargamento do Centro de Dia da Santa Casa da
Misericordia de Sines (SCMS)

11. Alargamento do Centro de Dia e do Servigo de
Apoio Domiciliario da Sonega

12. Construgéo de um Lar Residencial para ldosos

13. Implementacéo do Projecto de Apoio Integrado a
Idosos (PAIl)

14. Desporto é Vida

15. Actividades de animacéo para idosos

Medida 4: Promover a oferta de
equipamentos e servicos de apoio a
populacéo deficiente

16. Construgao de um Centro de Actividades
Ocupacionais

17. Construgdo de Lar Residencial

Medida 5: Criar servigos sociais itinerantes
de apoio a populagdo mais isolada

18. Ludoteca Itinerante para a Freguesia de Porto Covo

19. Unidade Mével de Saude

Medida 6: Diversificar a oferta educativa e
formativa dentro dos equipamentos de
ensino

20. Criagdo de duas turmas de curriculos alternativos
21. Criagao de Cursos de Educacao e Formacéo (CEF)

22. Criagcdo de um Curso Profissional de Técnico de
Contabilidade

Medida 7: Promover a oferta educativa e
formativa com vista a qualificacéo e
certificagdo da populacéo adulta

23. Criacdo de um pdlo local do Centro de
Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de
Competéncias de Santiago do Cacém

24. Ensino Recorrente, Educagdo Extra-escolar e
Educacéo de Adultos (EREEFA)

Medida 8: Formar e sensibilizar diferentes
agentes locais para a resolugao de
problemas sociais

25. Formagao na area da intervencao precoce
26. Recriar o Futuro

27. Educagao para a Saude

Medida 9: Promover outras ofertas
formativas com vista a producgao de
competéncias e a inser¢ao de grupos em
situagdo de exclusdo

28. Promocdo de formagdo profissional para adultos
em situacéo de exclusao

29. Inserir formando

30. Atelier Novas Tecnologias
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Promover o
emprego e a
economia local

Medida 10: Promover a integragao dos
imigrantes e das minorias étnicas

31. Centro Local de Apoio ao Imigrante (CLAI) de Sines
32. Espaco Educacéo

33. Atelier de Partilha Cultural

34. Projecto Tom Saywer

Medida 11: Criar estruturas e servigos de
animacao social e comunitaria

35. Criagdo no novo Centro Social da Associagdo Cabo-
verdiana de Sines e Santiago do Cacém

36. Criagdo de um Centro Comunitario no Bairro
Municipal da Floresta

37. Criacdo de um Espaco Jovem em Porto Covo
38. Desporto para todos

39. Gabinete de Apoio a Familia

40. Projecto RUMOS

41. Intervencgdo Precoce

42. Criagao de um Banco de Voluntariado

Medida 12: Melhorar as condigdes de
habitacdo da populacéo em situacéo de
pobreza e exclusao

43. Construcéo de habitagcdo em regime de CDH

Medida 13: Promover a insercéo sécio-
profissional de grupos vulneraveis

44. Criacéo de uma Cooperativa Social

45. Criag@o de uma Empresa de Insercdo (lavandaria
social)

46. Criacdo de uma Empresa de Insergao (servigos de
manutencdo doméstica e de espacos publicos)

Medida 14: Promover o empreendedorismo
e a criacdo de emprego de base tecnoldgica

47. Centro de incubacgao de Base Tecnoldgica (CIBT)
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3. Modelo organizacional para a implementacédo e monitorizagdo do PDS

Uma das preocupacdes que sempre norteou a elaboracédo deste Plano, prende-se com o facto
de garantir a partida que todos os projectos/actividades tém por base uma co-

responsabilizacdo de diferentes actores para a sua implementacao.

Com a elaboracéo do PDS e do PA, chega ao fim uma fase intermédia do processo de criacdo
da Rede Social local. Torna-se a partir de agora necessario encontrar um modelo
organizacional que permita, por um lado, consolidar o trabalho anteriormente iniciado e, por

outro, acompanhar e monitorizar a implementacéo dos Planos aqui apresentados.

O Nucleo Executivo continuara obviamente a ter o papel de grande dinamizador de todo este
processo, mas torna-se necessario encontrar formas organizacionais mais expeditas e
adequadas a disponibilidade dos diferentes elementos que o compdem. Esta questdo é,
sobretudo, mais importante se tivermos em linha de conta que do PDS constam 47 propostas
de projectos/actividades, o que obviamente ird requerer uma disponibilidade de tempo
consideravel para os acompanhar. Se tivermos em linha de conta que muitos dos elementos
que integram o Nucleo Executivo acumulam também a responsabilidade de procurar
financiamentos para muitos do projectos/actividades propostos, a questdo do modelo

organizacional faz todo o sentido.

Tendo em conta tudo isto, o modelo organizacional de apoio a implementacdo e
monitorizacdo do PDS devera assentar em grupos de trabalho compostos por elementos do

Nucleo Executivo e por outras entidades que fazem parte do Conselho Local de Accéo Social.

Partindo da estrutura do proprio PDS e da implicagdo/vocacdo de cada actor local para
determinadas areas de intervencao social, propde-se a criacdo de dois grupos de trabalho, um

por cada dois eixos do PDS.

Cabera a estes grupos de trabalho acompanhar e monitorizar a implementacdo do PDS,
organizando reunides periddicas com os actores locais responsaveis pela implementacédo dos
diferentes projectos/actividades. De acordo com este entendimento, as reunifes do Nudcleo
Executivo servirdo, por um lado, para definir questdes de ordem organizacional e estratégica
da propria Rede Social, onde se incluem também os pareceres sobre determinados projectos,

e por outro, para fazer o ponto de situacéo da implementacao do PDS.

De seguida apresenta-se um esquema sintese do modelo organizacional aqui proposto.

85



Plano de Desenvolvimento Social de Sines

Esquema 2. Modelo organizacional para a implementacéo e monitorizacdo do PDS

EIXO 1
Medida 1: Reabilitar e ampliar a capacidade dos
equipamentos de ensino existentes
Medida 2: Ampliar a rede de equipamentos de ensino
Medida 3: Qualificar a ampliar a resposta de
equipamentos e de servigos de apoio aos idosos
Medida 4: Promover a oferta de equipamentos e servigos
de apoio a populagdo deficiente
Medida 5: Criar servigos sociais itinerantes de apoio a
populagdo mais isolada

EIXOS 1 e 4.

CMS, SCMS, A Gralha,
Centro de Emprego

EIXO 4
Medida 13: Promover a insergéo socio-profissional de
grupos vulneraveis
Medida 14: Promover o empreendedorismo e a criagdo
de emprego de base tecnoldgica

NUCLEO

EXECUTIVO

EIXO 2 .

Medida 6: Diversificar a oferta educativa e formativa
dentro dos equipamentos de ensino

Medida 7: Promover a oferta educativa e formativa com
vista a qualificagdo e certificagdo da populagéo adulta
Medida 8: Formar e sensibilizar diferentes agentes locais
para a resolucéo de problemas sociais

Medida 9: Promover outras ofertas formativas com vista
a producdo de competéncias e a inser¢do de grupos em
situacdo de excluséo

EIXO 2 e 3.
JFS, AVES, Seguranga

Social, Ass. Cabo-
verdiana, Espiga, Centro
de Saude

EIXO 3
Medida 10: Promover a integracdo dos imigrantes e das
minorias étnicas
Medida 11: Criar estruturas e servicos de animagao
social e comunitaria
Medida 12: Melhorar as condigdes de habitagdo da
populagdo em situagdo de pobreza e exclusdo
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4. Modelo de Avaliacédo do PDS

A avaliacdo sera efectuada tendo por base o modelo organizacional de apoio a implementagao
e monitorizacdo do PDS, estando concebido de forma a permitir aos diferentes actores obter

dados pertinentes sobre os resultados e os impactos da intervencéo no territoério.

Cada grupo de trabalho, responsavel pelo acompanhamento de dois eixos do PDS, devera
devolver ao Nicleo Executivo toda a informacdo necessaria & monitorizagdo. Por sua vez,
competird ao Nucleo averiguar o cumprimento do Plano e, em simultaneo, efectivar a
monitorizacdo do territério, a fim de equacionar a pertinéncia das accdes propostas e a
criagdo de outras accBes ndo previstas que permitam resolver eventuais problemas

emergentes.

Entidades/parcerias promotoras dos
projectos que constam do PDS
A

A 4

Partilha de informacg&o/ Monitorizacédo
das intervencdes

GRUPO 1. CMS, SCMS, A Gralha,
Centro de Emprego

GRUPO 2. JFS, AVES, Seguranca
Social, Ass. Cabo-verdiana,
Espiga, Centro de Saude

Avaliagdo do
impacto/ Equacionar
constante da

pertinéncia do Plano
A

A\ 4
Nucleo
Executivo

Relativamente aos resultados, sdo considerados na estrutura do PDS um conjunto de

indicadores que permitem a avaliacdo da execucdo dos diferentes projectos. Posteriormente,
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aquando da estruturacdo e implementacdo dos diferentes Planos de Accdo, poderdo ser

equacionados outros indicadores ndo contemplados no presente Plano.

Para a avaliacdo do impacto do PDS prop8e-se um conjunto de indicadores de monitorizacao
territorial, que permitem também a identificagdo de novos elementos de diagndstico e
reflexdo em torno de novas intervengBes que possam ser consideradas estruturantes para o
desenvolvimento social do concelho.

A par dos indicadores de caracter indirecto construidos, quer no PDS quer no sistema de

informacdo, é importante para a avaliagdo considerar indicadores de caracter mais geral.

Alguns indicadores que podem ser utilizados para a avaliacdo de impacto do PDS:

Taxa de variacdo da populacéo

Taxa de variacdo da qualificacdo da populagdo

Taxa de variacdo das pessoas ao servico das empresas

Taxa de variagdo das empresas

Taxa de cobertura de equipamentos de creche

Taxa de cobertura dos servicos de apoio domiciliario

Evolucdo dos utilizadores dos diferentes servicos a criar (em termos de taxas de
variacao)

% de idosos dependentes ou isolados cobertos por qualquer tipo de equipamento ou
servico

% de criancas e jovens cobertos por qualquer tipo de equipamento ou servigo de
actividades desportivas e de lazer

% de novos residentes e imigrantes utilizadores dos servicos e equipamentos

colectivos
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5. Plano de Accéo

De seguida, apresenta-se o Plano de Accdo para o periodo de Setembro de 2006 a Dezembro de 2007. Para uma leitura mais completa deve complementar-

se a analise deste Plano de Acg¢do com as diferentes propostas constantes do Plano de Desenvolvimento Social, anteriormente apresentadas, ndo

esquecendo os modelo organizacional e de avaliagdo propostos.

Eixo 1.
ALARGAR E QUALIFICAR A REDE DE

EQUIPAMENTOS E SERVICOS SOCIAIS

MEDIDA

Medida 1. Reabilitar e ampliar a
capacidade dos equipamentos de
ensino existentes

ACTIVIDADE/PROJECTO

1. Reabilitacdo da EB1 e construgdo de um
Jardim de Infancia (JI) em Porto Covo

PARCEIROS

CMS, Ministério da Educacdo, Junta de Freguesia de

Porto Covo

3. Reabilitacdo da EB1 n.°1 e JI n.° 2 de
Sines

CMS, Junta de Freguesia de Sines, Ministério da
Educacéo

4. Adaptacéo do ATL da Junta de Freguesia
de Sines em Jl e ampliacéo do JI n.° 2

CMS, Junta de Freguesia de Sines, Ministério da
Educacéo

Medida 2. Ampliar a rede de
equipamentos de ensino

5. Construcdo de uma nova Creche em
Porto Covo

Associagdo Socio-cultural de Porto Covo, CMS, Junta
de Freguesia de Porto Covo, Seguranca Social

Medida 3. Qualificar e ampliar a
resposta de equipamentos e de
servi¢os de apoio aos idosos

10. Alargamento do Centro de Dia da Santa
Casa da Misericérdia de Sines (SCMS)

SCMS, Seguranca Social, IEFP, Juntas de Freguesia de
Sines e Porto Covo, CMS, A Gralha, Hospital do
Litoral Alentejano

11. Alargamento do Centro de Dia e do
Servigo de Apoio Domiciliario da Sonega

Associagdo de Moradores do Saldo Comunitério da
Sonega, Junta de Freguesia de Sines, Seguranca
Social, IEFP

14. Desporto € Vida

CMS

15. Actividades de animacao para idosos

CMS
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Medida 4. Promover a oferta de
equipamentos e servicos de apoio a
populacédo deficiente

16. Construcdo de um Centro de
Actividades Ocupacionais

CMS, Cercisiago

Medida 6. Diversificar a oferta
educativa e formativa dentro dos
equipamentos de ensino

20. Criacéo de duas turmas de curriculos
alternativos

E.B. 2,3 Vasco da Gama, AVES, Escola Secundaria
Poeta Al Berto, Centro de Formacédo Profissional de
Santiago do Cacém

21. Criagdo de Cursos de Educagdo e
Formacéo (CEF)

Escola Secundaria/3.° CEB Poeta Al Berto, entidades
parceiras na realizacdo de estagios: APS, SCMS,
Portsines, Compelmada, Informatos, Noticias de
Sines, BVS, Conchinha, Capuchinho Vermelho,
Pintainho, ATL, Lar de Jovens Ancora, Escolas do
Concelho.

22. Criagdo de um Curso Profissional de
Técnico de Contabilidade

Escola Secundaria Poeta Al Berto, Escolas
Secundarias dos concelhos limitrofes, Entidades
parceiras na realizacdo de estagios: APS, SCMS,
Portsines, Compelmada, Informatos, Noticias de
Sines, BVS.

Medida 7. Promover a oferta
educativa e formativa com vista a
qualificacéo e certificacdo da
populacdo adulta

23. Criacdo de um pélo local do Centro de
Reconhecimento, Validacdo e Certificagdo
de Competéncias de Santiago do Cacém

AVES, Escola Basica 2, 3 Vasco da Gama, Centro de
Formacdao Profissional de Santiago do Cacém

24. Ensino Recorrente, Educagdo Extra-
escolar e Educagdo de Adultos (EREEFA)

Coordenagcdo Concelhia de Sines de Ensino
Recorrente, Educacdo Extra-Escolar e Formacéo de
Adultos (DREA), AVES, CMS, Juntas de Freguesia de
Sines e Porto Covo, SCMS, Associagdo Cabo-verdiana
de Sines e Santiago do Cacém, A Gralha, Centro de
Dia de Porto Covo, Seguranga Social, Centro de
Formacéao Profissional de Santiago do Cacém, Escolas
locais, Associacdo Sdcio-cultural de Porto Covo,
SCMS.

Medida 8. Formar e sensibilizar
diferentes agentes locais para a

rocnliir3n Ao nrahlamac enciaic

25. Formagdo na é&rea da intervencgédo
precoce

AVES, Centro de Saude, Seguranca Social, Cercisiago,
CMS, CPCJ de Sines, Centro de Formacdo Alda
Guerreiro), SCMS, IEFP, ADL
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Plano de Desenvolvimento Social de Sines

27. Educacdo para a Saude

AVES, GNR, CMS, Centro de Salde, Associacdes de
Pais

Medida 10. Promover a integracdo
dos imigrantes e das minorias étnicas

31. Centro Local de Apoio ao Imigrante
(CLAI) de Sines

Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do
Cacém, ACIME

32. Espaco Educacéo

Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do
Cacém, AVES, AssociacBes de Pais, CMS, JFS, Escola
Segura, Centro de Emprego, CPCJ, Seguranca Social

33. Atelier de Partilha Cultural

Associagdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago do
Cacém, SMURSS, Associacdo Recreativa de Danca
Sineense, CMS, JFS

Medida 11. Criar estruturas e
servigos de animacgao social e
comunitéria

40. Projecto RUMOS

CMS, Associacdo Cabo-verdiana de Sines e Santiago
do Cacém, Seguranca Social, Associacdo Recreativa
de Danca Sineense, CPCJ, IRS, Naturasines, Espiga,
ADL.

41. Intervencgéo Precoce

AVES, Centro de Saude, Seguranca Social, Cercisiago,
CMS, CPCJ de Sines

42. Criagdo de um Banco de Voluntariado

CMS, AVES, A Gralha, SCMS, Seguranca Social, Espiga,
Centro de Saude, Centro de Emprego, Centro de
Formacéo Profissional, Juntas de Freguesia de Sines
e Porto Covo, Associacdo Cabo-verdiana de Sines e
Santiago do Cacém, Cercisiago, SCMS, IEFP, ADL

Medida 12. Melhorar as condi¢es de
habitagdo da populacdo em situacéo
de pobreza e exclusdo

43. Construcdo de habitacdo em regime de
CDH

CMS, INH
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Plano de Desenvolvimento Social de Sines

Medida 13. Promover a insercéo
sécio-profissional de grupos
vulneraveis

45. Criacdo de uma Empresa de Inser¢éo
(lavandaria social)

A Gralha, Centro de Emprego de Sines, Junta de
Freguesia de Porto Covo, Seguranga Social, IEFP

Medida 14. Promover o
empreendedorismo e a criacdo de
emprego de base tecnolégica

47. Centro de incubacgédo de Base
Tecnoldgica (CIBT)

CMS, Instituto Politécnico de Beja, Instituto
Politécnico de Setubal, Universidade do Algarve,
Universidade de Evora
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