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Artenius Sines - Impacto Social & Criação de Emprego

“Nas empresas, o único activo 
sustentável são as pessoas”

Peter Drucker

•Benefício para a economia Local (trabalho,serviços etc) com 
níveis de consumo de €20 milhões por ano.

•Significativo aumento do emprego local durante os 2 anos de 
construção do investimento de €380 milhões .

•Significativo efeito multiplicador na criação de postos de 
trabalho locais nos serviços de apoio (manutenção, transportes
etc).

Criação de 150 novos postos de trabalho
permanentes/directos e cerca de 200 de forma indirecta
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1612º ano e experiência 
profissional adequada

Técnicos e 
Administrativos

83Formação técnica 
específica

Operadores 
Especializados

25BacharéisSupervisores/Eng. Tec.

26LicenciadosQuadros

NúmeroQualificaçãoCategoria
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Caracterização da estrutura de emprego

Trabalho Directo

Total estimado de 150 pessoas
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Caracterização da estrutura de emprego

Trabalho Indirecto 

Total estimado de 200 pessoas

15Andaimes, isolamentos, etc.Manutenção de Suporte

27
Supervisores, mecânicos, 

instrumentistas para revisões 
periódicas

Manutenção

158Condutores de camiões, carga de 
contentoresLogística

NúmeroDescriçãoÁrea
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Artenius Sines - Impacto Social & Criação de Emprego

Recrutamento – Perfil desejado 

Áreas de selecção

Mecânica, Electricidade, Instrumentação, 
Secretariado, Contabilidade, Higiene e Segurança, 

Recursos Humanos

Bacharelatos/Formação 
Profissional Específica/12º ano

Financeira, Logística, Informática, EconomiaLicenciaturas - Gestão ou Similar

Química, Mecânica, Electromecânica, Electrónica, 
Ambiente, Qualidade, ProjectosLicenciaturas - Engenharia

DescriçãoÁrea

A ARTENIUS SINES define como pilares da sua Cultura de empresa e drivers da sua 
Estratégia de Gestão a SEGURANÇA, o respeito pelo AMBIENTE e a 
RESPONSABILIDADE SOCIAL, privilegiando uma estreita ligação com a 
comunidade local.
O processo de recrutamento enfatizará a análise do perfil de COMPETÊNCIAS 
COMPORTAMENTAIS dos candidatos e sua adequação aos VALORES DA EMPRESA
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Recrutamento – Envio de Candidaturas

Todas as candidaturas recebidas serão analisadas em 
detalhe, no entanto,  o processo de entrevistas e 
contactos com os candidatos não ocorrerá antes do 
período indicado.

Início do 2º trimestre de 2008recrutamento@selenis.com

Fase de Recrutamento & 
SelecçãoContacto


